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ALTALANOS RENDELKEZESEK
Preambulum

A Baseline MMA Korlatolt Felel6sségii Tarsasag (székhely: HU-1164 Budapest, Vidamvasér utca 18.;
addszam: 25342707-2-42; cégjegyzékszam: 01 09 209562; képviseletében eljar: Szabod Attila tigyvezetd;
e-mail cim: baseline.mma@gmail.com; honlap: www.baseline.hu; telefonszam: + 36 1786 2151; a
tovabbiakban: , Tarsasag”) abbol a célbdl jott 1étre, hogy a Baseline Sport Aréna elnevezésti, 1165
Budapest, Zsemlékes it 25. szam alatti sportkézpont (tovabbiakban: ,Sportkozpont”) tizemeltetési
feladatait ellassa, a Sportkozpont latogatéi, a Sportkdzpontban napijegyet vagy bérletet vasarlo
vendégei (tovabbiakban: , Vendég”) szamara a megfelel6 szolgaltatasokat biztositsa.

Jelen Adatkezelési Szabélyzat a Tarsasdg Altalanos Szerzédési Feltételeivel és Hazirendjével
Osszhangban értelmezendd.

A Tarsasag tevékenysége soran a Vendégeivel, egyéb {ligyfeleivel, munkavallaléival, marketing
tizenetei cimzettjeivel és 1étesitményei tovabbi latogatéival, valamint egyéb érintettekkel kapcsolatban
az EU 2016/679. szamul] Altalanos Adatvédelmi Rendelete (,GDPR” vagy , Rendelet”) 4. cikk 1.
pontja szerint ,,személyes adatnak” mindsiilé informéacidkat kezelhet. A jelen adatkezelési szabalyzat
(a tovabbiakban: ,Szabalyzat”) ezen személyes adatok kezelésérsl, valamint az érintettek
adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl és jogorvoslati lehet6ségeirdl ad altalanos tajékoztatast.

A Tarsasag, mint adatkezel6 magara nézve kotelez6nek ismeri el jelen Szabalyzat tartalmat,
tovabba kotelezettséget vallal arra, hogy tevékenységével kapcsolatos minden adatkezelés
megfelel a jelen Szabalyzatban és a hatidlyos magyar és Eurdpai Uniés jogszabalyokban
meghatarozott elvarasoknak.

Az Adatvédelmi Szabalyzat célja

A jelen Szabélyzat célja annak biztositasa, hogy a Tarsasag tevékenységéhez sziikséges személyes és
esetlegesen kiilonleges adatok kezelése a hatdlyos magyar és Eurépai Unids adatvédelmi targya
jogszabalyok rendelkezéseinek megfelel6en torténjen, valamint, hogy az adatkezelés megkezdése
el6tt a Tarsasag egyértelmi és részletes tajékoztatast adjon az adatkezeléssel kapcsolatos minden
tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés céljardl és jogalapjarodl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra
jogosult személyekr6l, az adatkezelés id6tartamardl, illetve arrél, hogy kik ismerhetik meg az adatokat
és mely adatkezeléssel kapcsolatos jogok és jogorvoslati lehet6ségek illetik meg az érintettet.

A jelen Szabalyzat célja tovabba, hogy a Tarsasag altal nydtjtott szolgaltatdsok minden tertiletén,
minden érintett szdmdra - tekintet nélkiil az érintett nemére, nemzetiségére vagy lakoéhelyére -
biztositva legyen az, hogy jogait és alapvetd szabadsagjogait, kiilonosen a maganélethez valod jogat
tiszteletben tartsak a személyes adatainak gépi feldolgozasa soran (adatvédelem). A Tarsasag a
rogzitett személyes adatokat bizalmasan, az adatvédelmi jogszabalyokkal és nemzetkozi ajanlasokkal
Osszhangban, a jelen adatkezelési Szabélyzatnak megfelel6en kezeli.

A Térsasdg a személyes adatok kezelése sordn koteles megtartani az adatkezelésre vonatkozo
jogszabalyokban meghatarozott alabbi elveket (GDPR 5. cikk (1) bekezdés):

a) jogszertiség, tisztességes eljaras és atlathatosag;
b) célhoz kotottség;

¢) adattakarékossag;

d) pontossag;

e) korlatozott térolhat6sag;

f)  integritas és bizalmas jelleg;

g) elszamoltathatdsag.

A Tarsasag a beépitett és alapértelmezett adatvédelem kivanalmanak megfeleléen valamennyi
adatkezelési tevékenysége sordn az adatvédelem elveit, illetve az adatvédelemre vonatkozé
mindenkor hatalyos jogszabalyi kovetelményeket megtartva jar el az elszdmoltathatésag és a
személyes adatok jogosultjai jogainak és szabadsagainak védelme érdekében.
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Az Adatvédelmi Szabalyzat hatalya
Személyi hataly

Jelen Szabélyzat hatdlya a Tarsasag Altalanos Szerzédési Feltételeiben meghatarozott és vele
kapcsolatba keriil6 természetes személyek (Vendégek, munkavallalok, megbizasi jogviszonyosok,
vagy egyéb munkavégzésre irdnyuld jogviszony alapjan munkéat végzé természetes személyek, egyéni
véllalkozok, tovabbi természetes személy vevek, szallitok és egyéb természetes személy szerzédéses
partnerek is) személyes adatainak a Tarsasag altal torténé kezelésére terjed ki. A Szabalyzat hatalya
kiterjed a Tarsasaggal kapcsolatban all6 jogi személyek adatainak a nyilvantartasara is, valamint azon
természetes személyekre, akikre az adatkezelési tevékenysége kiterjed, tovabba azon személyekre is,
akik a Térsasaggal nem éallnak a fent leirtak szerinti jogviszonyban, illetve kapcsolatban, azonban
személyes adataikat jogszabalyi el6iréds folytan a Tarsasag kezeli.

Jogi személy az egyesiilet, a gazdasagi tarsasag, a szovetkezet, az egyesiilés és az alapitvany.

Idébeli hataly

Jelen szabélyzat id6beli hatdlya a 2020. majus 19. napjatol tovabbi rendelkezésig, vagy a szabélyzat
visszavondsanak napjaig all fenn.

Targyi hataly
Jelen Szabalyzat hatalya kiterjed az Adatkezel6 minden szervezeti egységében folytatott valamennyi

személyes adatokat tartalmazé adatkezelésre, fiiggetleniil attol, hogy az elektronikusan és/vagy
papiralapon torténik.

Adatkezel6 adatai
Jelen Szabalyzat kiaddja és egyben az Adatkezel6:

Adatkezel6 cégneve: Baseline MMA Korlatolt FelelGsségti Tarsasag
Adatkezel6 székhelye: 1164 Budapest, Vidamvasar utca 18.
Adatkezel6 cégjegyzékszama: 01-09-209562

Adatkezel6 ad6szama: 25342707-2-42

Adatkezel6 telefonszdma: +36 1 7862151

Adatkezel§ elektronikus elérhet&sége: baseline. mma@gmail.com

Adatfeldolgozok adatai

Adatfeldolgoz6 az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel; (Rendelet 4. cikk 8.). Az adatfeldolgoz6
igénybevételéhez nem kell az érintett el6zetes beleegyezése, de sziikséges a tajékoztatasa.

A Térsasag a kovetkez6 adatfeldolgozok szolgaltatasat veszi igénybe:

ADATFELDOLGOZO NEVE ADATFELDOLGOZO SZEMELYES ADATOK
ES SZEKHELYE FELADATA KORE

Optimal-Time Kft. A Térsasag informatikai ren- | Jelen Adatvédelmi Szabélyzat
y dzserének miukodtetése, | 5.1.1.4.  szakaszdban  me-

9200 Mosonmagyarovar, . . 1. . N

) szerver-hosting, adattarolas ghatérozott adatok kore.

Vizpart utca 43.

Autéérték Kereskedelmi és | Bérszdmfejtési feladatok Jelen Adatvédelmi Szabalyzat

Szolg. Kft. 5.4. szakaszdban meghataro-

zott adatok kore.

4. oldal, 6sszesen: 29



Baseline MMA Kft. - Adatvédelmi szabalyzat

1.6.
1.6.1.

1.6.2.

1.6.3.

1.6.4.

1.6.5.

1.6.6.

1.6.7.

1.6.8.

1.6.9.

1.6.10.

1.6.11.

1.6.12.

1.6.13.

Az adatkezelés alapelvei

A Tarasag a személyes adatokat a johiszemtiség és a tisztesség és atlathatésag elveinek, valamint a
hatélyos jogszabalyok és jelen Szabalyzat rendelkezéseinek megfelel6en kezeli.

Személyes adat akkor kezelhet6, ha ahhoz az érintett hozzéjarul, vagy torvény, illetSleg - torvény
felhatalmazésa alapjan helyi 6nkormanyzati rendelet kozérdeken alapul6 célbél elrendeli.

Személyes adat kizérélag meghatérozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése érdekében
kezelhet6. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok
felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie. Csak olyan személyes adat
kezelhet6, amely az adatkezelés céljanak megvaldsulasdhoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas.
Kiilonleges adat akkor kezelhet8, ha ahhoz az érintett frdsban hozzajarul.

A személyes adat csak a cél megvalésulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd. A személyes
adat az adatkezelés soran mindaddig megé6rzi e mindségét, amig kapcsolata az érintettel
helyreallithat6. Az érintettel akkor helyreallithat6 a kapcsolat, ha az adatkezel6 rendelkezik azokkal a
technikai feltételekkel, amelyek a helyreallitashoz sziikségesek.

Ha a hozzajarulason alapuld adatkezelés célja az adatkezel6vel irdsban kotott szerz6dés végrehajtasa,
a szerz6désnek tartalmaznia kell minden olyan informéciét, amelyet a személyes adatok kezelése
szempontjabdl - e torvény alapjan - az érintettnek ismernie kell, igy kiilonosen a kezelend6 adatok
meghatarozasat, az adatkezelés id6tartamat, a felhasznélas céljat, az adatok tovabbitasanak tényét,
cimzettjeit, adatfeldolgozé igénybevételének tényét. A szerz6désnek félreérthetetlen modon
tartalmaznia kell, hogy az érintett alairasaval hozzajarul adatainak a szerz6désben meghatarozottak
szerinti kezeléséhez.

Az adatkezelés céljai szempontjabol megfelelGek és relevansak kell, hogy legyenek, és a sziikségesre
kell korlatozédniuk.

A személyes adatoknak pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik. Minden észszerti
intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjab6l pontatlan
személyes adatokat haladéktalanul toroljék vagy helyesbitsék.

A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak
a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehet6vé.

A személyes adatok kezelését oly médon kell végezni, hogy megfelel6 technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazédsaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel§ biztonsaga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen -elvesztésével, megsemmisitésével vagy
kéarosodaséaval szembeni védelmet is ideértve.

Térsasdg a személyes adatok kezelését kizarolag a jelen Szabalyzatban meghatarozott adatkezelési
célok megvaldsitasa érdekében végezheti.

A 16. életévét be nem toltott személy érintett személyes adatai csak a felette sziil6i feliigyeletet
gyakorlé nagykord személy hozzdjarulasa esetén kezelhet6k. A Tarsasag - figyelembe véve az
elérhet6 technolégiai forrdsait - észszerti ertfeszitéseket koteles tenni, hogy ilyen esetekben
ellenérizze, hogy a hozzéjarulast a gyermek feletti sziil6i feltigyeleti jog gyakorldja adta meg, illetve
engedélyezte.

A Tarsasag lerogziti, hogy az altala kezelt személyes adatokat székhelyén tarolja elektronikus
dllomany formdjdban, illetve papir alapd dokumentumokon az adatbiztonsdgra vonatkozé
jogszabélyi el6irdasok megtartasa mellett. Jelen rendelkezés valamennyi, a Tarsasdg &ltal végzett
adatkezelési- és adatfeldolgozoi tevékenység tekintetében érvényes.

Z £z

Tarsasag felel jelen fejezetben meghatarozott rendelkezések megtartdsaért és a rendelkezések
megtartdsdnak igazolhatosagaért.
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Az adatkezelés jogalapja
Az érintett hozzajarulasa

A személyes adatok kezelése jogszertiségének az érintett hozzajarulasan kell alapulnia, vagy valamely
egyéb jogszerti, jogszabdly altal megallapitott alappal kell rendelkeznie.

Az érintett hozzajarulasa alapjan torténé adatkezelés esetén az érintett a személyes adatainak
kezeléséhez val6 hozzajarulasat a kovetkez6 forméban adhatja meg;:

a) irasban, személyes adatkezeléshez hozzéjarulast adé nyilatkozati forméban,

b) elektronikus tton megvalositott kifejezett magatartasaval, jelolénégyzet kipipalasaval, vagy ha
az informdciés tarsadalommal Osszefliggé szolgaltatdsok igénybevétele soran erre vonatkozo
technikai beallitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is,
amely az adott Osszefliggésben az érintett hozzéjaruldsat személyes adatainak tervezett
kezeléséhez egyértelmtien jelzi.

A hallgatas, az elére bejelolt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsil hozzajarulasnak. A
hozzajarulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett 6sszes adatkezelési tevékenységre
kiterjed.

Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzéjarulast az 9sszes adatkezelési célra
vonatkozéan meg kell adni. Ha az érintett hozzajarulasat elektronikus felkérést kvetSen adja meg, a
felkérésnek egyértelmtinek és tomornek kell lennie, és az nem gatolhatja sziikségteleniil azon
szolgaltatas igénybevételét, amely vonatkozasaban a hozzajarulast kérik.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa
nem érinti a hozzajarulason alapulé, a visszavonas elé6tti adatkezelés jogszertiségét. A hozzajarulas
megadasa el6tt az érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan
egyszer(i médon kell lehet6vé tenni, mint annak megadasat.

Szerzbdés teljesitése

A Tarsasag a vele szerz6do jogi és természetes személyek - vendégek, tigyfelek, vevok, szallitok -
személyes adatainak kezelését ellatja a szerz6déses jogviszonnyal Osszefiiggésben. A személyes
adatok kezelésérél az érintettet tajékoztatni kell.

Az érintettek kore mindazon jogi és természetes személyek, akik a Tarsasaggal szerz6déses
kapcsolatot létesitenek.

Az adatkezelés jogalapja szerz6dés teljesitése, az adatkezelés célja a kapcsolattartas, a szerz6désbél
ered§ igényérvényesités, szerz6déses kotelezettségeknek megfelelés biztositasa.

A személyes adatok cimzettjei a Téarsasag vezetSje, a Tarsasdg tigyfélszolgalati, adminisztrativ
feladatokat munkakoriik alapjan ellaté munkavallaléi, adatfeldolgoz6i.

A kezelt személyes adatok kore: név, lakcim, székhely, telefonszdm, e-mail cim, adészam,
bankszamlaszam, véllalkozéi igazolvany szam.

A Tarsasag személyes adatokat szerz6déskotés esetén, a szerz6déses jogviszony, vagy a szerz6dés
végrehajthatésaganak megszlinésétdl szamitott ot (5) évig kezeli, azt kovetGen megsemmisiti. Az
érintett hozzajaruldsan alapul6 adatkezelés esetén az adatkezelés a hozzajarulés visszavondasaig, vagy
az érintett az adatok torlésére valo felhivasaig tart, feltéve, hogy egyéb adatkezelési jogalap nem &ll
fenn.

Az adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése, vagy az érintett, illetve mas természetes
személy létfontossagu érdekeinek védelme

Az adatkezelés jogalapjat jogi kotelezettség teljesitése esetén torvény hatdrozza meg, igy az érintett
hozzajérulasa az személyes adatainak kezeléséhez nem sziikséges.

Az adatkezel6 koteles tajékoztatni az érintettet az adatkezelés céljardl, jogalapjarol, id6tartamarol az
adatkezel6 személyérdl, tovabba a jogairdl, a jogorvoslati lehet6ségekrol.

Az adatkezelG jogi kotelezettség teljesitése cimén az érintett hozzajaruldsanak visszavonasat kovetden
jogosult kezelni azon adatkort, amely valamely ra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése végett
sziikséges.
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1.7.4.

1.7.4.1.

1.7.4.2.

1.7.4.3.

1.8.

1.8.1.

1.8.2.

1.8.3.

1.8.4.

1.9.
1.9.1.

1.9.2.

1.9.3.

Kozérdekt vagy az adatkezelére ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett
feladat végrehajtasa, az adatkezel§ vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése

Az adatkezel§ - ideértve azt az adatkezel6t is, akivel a személyes adatokat kozolhetik - vagy valamely
harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre, feltéve hogy az érintett érdekei,
alapvet6 jogai és szabadsagai nem élveznek els6bbséget, figyelembe véve az adatkezel6vel vald
kapcsolata alapjan az érintett ésszer(i elvarasait. Az ilyen jogos érdekrdl lehet sz6 példaul olyankor,
amikor relevans és megfelel6 kapcsolat all fenn az érintett és az adatkezel$ kozott, példaul olyan
esetekben, amikor az érintett az adatkezel6 tigyfele vagy annak alkalmazasaban all.

A jogos érdek fennéllasanak megallapitdasdhoz mindenképpen koriiltekintéen meg kell vizsgalni
tobbek kozott azt, hogy az érintett a személyes adatok gytjtésének id6pontjdban és azzal
Osszefliggésben szamithat-e ésszertien arra, hogy adatkezelésre az adott célbél kertilhet sor.

Az érintett érdekei és alapvet6 jogai els6bbséget élvezhetnek az adatkezel$ érdekével szemben, ha a
személyes adatokat olyan koriilmények kozott kezelik, amelyek kozepette az érintettek nem
szamitanak tovabbi adatkezelésre.

Az adatok megismerésére jogosultak kore

A személyes adatokat elsédlegesen a Tarsasag, illetve a Tarsasag belsé munkatarsai, munkavallaléi
jogosultak megismerni, azokat nem teszik kozzé, harmadik személyek részére nem adjak at, és csak a
Szabélyzatban meghatarozott célokra hasznaljak, illetve hasznalhatjak fel.

A Térsasag informatikai rendszerének {izemeltetése korében a Tarsasag adatfeldolgozoét (pl.
rendszeriizemeltetd, rendszergazda) vehet igénybe.

A Tarsasag jogosult az érintettek személyes adatainak alvallalkoz6i részére torténé tovabbitasara. A
Térsasag partnerei kivalasztasat alapos el6készités el6zte meg, akik kotelesek a feladataik teljesitése,
a szolgéltatas nydjtasa soran tudomasukra jutott bizalmas adatokat a torvényes el6irasok keretében,
valamint a Szabalyzat betartdsaval kezelni.

Az adatfeldolgozdk felsorolasat a Szabélyzat tartalmazza.

A Szabalyzat modositasa, hatalybalépése

A Tarsasag fenntartja a jogot, hogy a jelen Szabalyzatot - az érintettek elektronikus levélben torténé
értesitése mellett - egyoldaltian moédositsa.

A Tarsasag kijelenti, hogy a Szabalyzat valamennyi moédositdsa meg fog felelni a mddositaskor
hatélyos torvények adatvédelmi rendelkezéseinek

Jelen Szabalyzat hatalyba 1épésének napja 2020. majus 19. napja.
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JOGSZABALYI HATTER, ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az adatkezelés szempontjabol az alabbi hatalyos jogszabalyok relevansak, amelyek id6rél-idére
véltozhatnak. Jogszabalyvaltozas esetén a szabalyzat adott részénél figyelembe kell venni a hatélyos
jogszabaly altal megkovetelt valtozast, és az Adatkezel6 a lehet6 legrovidebb idén beliil megteszi a
sziikséges intézkedéseket a szabdlyzat modositasa érdekében.

Az Eurdpai Parlament és a Tandacs (EU) 2016/679 szdmu altalanos adatvédelmi rendelete (2016.
aprilis 27), természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kiviil helyezésérdsl szol6 (EU) 2016/679 rendelete (altaldnos adatvédelmi rendelet)

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrdl (a tovabbiakban: ,Ptk.”),

2012. évil. torvény a munka torvénykonyvérél (a tovabbiakban: ,Mt.”),

2011. évi CXIL. toérvény az informaciés dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol (a
tovabbiakban: , Infotv.”),

2005. évi CXXXIIL torvény a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozo6i
tevékenység szabdélyairdl (a tovabbiakban: ,Szvtv.”)

2000 évi C. torvény a Szamvitelr6l

1996. évi XX. torvény a személyazonosité jel helyébe 1épé azonositasi médokrol és az azonositd
kédok hasznalatardl szol6 (a tovabbiakban: ,Szaztv.”)

1995. évi CXVIL. torvény a személyi jovedelemado6rol

1993. évi XCIIIL. térvény a munkavédelemrdl
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3.2.

A SZABALYZAT ERTELMEZESE, FOGALOMMEGHATAROZASOK

A jelen Szabélyzatot a magyar nyelv szabdlyai szerint, a magyar polgari jog altalanos jogelveinek
érvényesiilését szem el6tt tartva kell értelmezni. A Szabélyzat értelmezésekor a nagy kezddbettis
szavak és kifejezések - tekintet nélkiil arra, hogy milyen id6ben, szdmban, médban és esetben &llnak
- a Szabalyzatban val6 els6 el6fordulasi helyen meghatarozott jelentéssel birnak.

Az informaciés onrendelkezési jogrol és az informéaciészabadsagrol sz6lo 2011. évi CXIL torvény
(,Infotv.”) és a GDPR rendelkezéseivel 6sszhangban, amennyiben a szovegdsszefiiggésbdl mas nem
kovetkezik a jelen Szabalyzatban kisbettivel hasznélt fogalmak jelentése a kovetkez6:

nadatdllomdny”: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszessége.

»adatfeldolgozds”: az adatkezelési miiveletekhez kapcsol6dé technikai feladatok elvégzése,
fiiggetleniil a mtveletek végrehajtdsahoz alkalmazott médszert6l és eszkozt6l, valamint az
alkalmazas helyét6l, feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik.

»adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynckség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel nevében személyes adatokat kezel.

adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely mtivelet vagy mtiveletek 6sszessége, igy a gyfijtés, rogzités,
rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténé hozzaférhetévé tétel atjan,
Osszehangolds vagy 0sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

adatkezelés korldtozdsa”: tarolt személyes adatok megjelolése jovSbeli kezelésiik korlatozasa
céljabol.

,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalléan vagy masokkal
egylitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az uniés vagy a tagallami jog
hatédrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel§ kijel6lésére vonatkozoé kiilonos szempontokat
az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja.

adattovdbbitds”: az adat meghatdrozott harmadik személy szamara torténé hozzaférhet6vé
tétele.

nadattorlés”: az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitdsuk tobbé nem
lehetséges.

nadatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy méas médon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

,adatvédelni tisztvisel6”: a Téarsasag legfels6 vezetésének direktben felel@sséggel tartozé a
Téarsasag adatkezelési tevekénységet ellenérz6, az adatkezelés tevékenységhez szaktanacsadassal
a szervezet szamadara rendelkezésre all6 a szervezet munkavallaldja vagy kiils6 szerz6dott
partnere. A szerepkort betolt6t a Tarsasag bejelenti az adatvédelmi hatésaghoz (NAIH).
»dlnevesités”: a személyes adatok olyan moédon torténé kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informécidk felhasznélasa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes adat
mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciét kiilon
taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy
azonosithat6 természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni.
»biometrikus adat”: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzéire
vonatkozé minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehet6vé teszi
vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a
daktiloszképiai adat.

»Cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynckség vagy barmely egyéb
szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetlentil attl, hogy harmadik fél-e.
Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgéalat keretében az uniés vagy a tagallami
joggal Osszhangban férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem minésiilnek cimzettnek; az
emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfelel6en az alkalmazandé adatvédelmi szabélyoknak.

,egészségiigyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkozd személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségiigyi
szolgaltatasokra vonatkozo olyan adatot is, amely informaciot hordoz a természetes személy
egészségi allapotarol.
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3.3.

3.4.

»érintett”: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kozvetlentil vagy
kozvetve - azonosithato természetes személy.

»eérintett hozzdjdruldsa”: az érintett akaratdnak onkéntes, konkrét és megfelels t4jékoztatason
alapulé és egyértelmti kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a meger6sitést
félreérthetetlentil kifejez6 cselekedet ttjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érinté személyes
adatok kezeléséhez.

»genetikai adat”: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzéire vonatkozo
minden olyan személyes adat, amely az adott személy fiziologidjara vagy egészségi allapotara
vonatkozé egyedi informaciét hordoz, és amely elsésorban az emlitett természetes személybol
vett biol6giai minta elemzésébdl ered.

»harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozoéval vagy azokkal
a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé kozvetlen irdnyitasa alatt a személyes
adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

»myilvdnossdgra hozatal”: az adatot barki szdmara tortén6 hozzaférhet6vé tétele.
»myilvintartdsi rendszer”: a személyes adatok barmely médon - centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis, vagy foldrajzi szempontok szerint - tagolt allomédnya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzéaférhetd.

»profilalkotdis”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes
jellemz8k értékelésére, kiilonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi
allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdekl6déshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez,
tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsoldédé jellemzSk elemzésére vagy elére jelzésére
hasznaljak.

»Személyes adat”: azonositott vagy azonosithat6 természetes személyre (, érintett”) vonatkozo
barmely informéci6; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kdzvetett modon,
kiilondsen valamely azonosit6, példaul név, szam, helymeghatarozo6 adat, online azonosité vagy
a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagdara vonatkozoé egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato.

»tiltakozds”: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri.

ligyfél”: a Tarsasaggal lizletszerli gazdasagi tevékenysége keretében végzett tevékenységére
vonatkozéan kotelmi jogviszonyt létesité természetes személy.

,vendég”: az a természetes személy aki a Sportkdzpont szolgaltatdsainak igénybevételére a
Sportkdzpontot tizemeltetd Tarsasagtol napijegyet, illetve bérletet vasarol, vagy egyéb, a
Sportkdzpont altal nydjtott szolgaltatast vesz igénybe, és elfogadja, tovabba alairja a ,Belépd
Nyilatkozatot”.

A Tarsasag Kkijelenti, hogy a Szabalyzatot az értelmezés id6pontjaban hatélyos torvényekkel
Osszhangban kell értelmezni. Amennyiben a Szabalyzat és a hatalyos torvények kozott eltérés van, a
hatalyos torvények az iranyadoéak.

Amennyiben a sz6vegb6l mas nem kovetkezik:

a) jelen Szabalyzatban barmely jogszabalyra torténé hivatkozds az adott jogszabaly id6kozbeni

b)

<)

esetleges modositott, kiterjesztett, egységes szerkezetbe foglalt formajat is magaban foglalja;
jelen Szabélyzatban a cimszavak és a bekezdésszamok kizarélag hivatkozasi alapul szolgéalnak,
és csak a Szabalyzat szovegének értelmezésével egyiitt vehetSk figyelembe;

jelen Szabélyzatban személyre torténé valamennyi hivatkozas barmilyen személyre, tarsasagra,
tarsuldsra, korményzatra, allamra vagy allami intézményre, illetve hatésédgra val6 hivatkozast
jelent;

jelen Szabalyzat egyetlen rendelkezése sem értelmezhet6 gy, hogy kizérja a rosszhiszemt vagy
csalard nyilatkozatért vagy eljarasért valo felel6sséget vagy jogorvoslatot
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4.1.
41.1.

41.2.

4.1.3.

4.2,
4.21.

4.3.
4.3.1.

43.2.

A SZEMELYES ADATOK JOGOSULTJAINAK JOGAI
Tajékoztatas és a személyes adatokhoz val6 hozzaférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozoéan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a kovetkez6 informéciokhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok taroldsadnak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen id6tartam meghatarozasdnak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a rd vonatkozé személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

f)  avalamely feliigyeleti hatésdghoz cimzett panasz benytjtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gyfijtotték, a forrdsukra vonatkozé minden elérhet6 informacio;

) automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozd érthet6 informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentéséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel
jar

Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténé tovabbitasara
kertil sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitdsra vonatkozoéan a 46. cikk
szerinti megfelel6 garanciakrol.

Az adatkezel6 az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére
bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezel6 az adminisztrativ koltségeken
alapul6, észszerti mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus titon nytjtotta be a kérelmet,
az informaéciokat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani,
kivéve, ha az érintett masként kéri.

Helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra
vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult
arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok - egyebek mellett kiegészité nyilatkozat ttjan torténé -
kiegészitését.

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil torolje a ral
vonatkozoll személyes adatokat, az adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozol
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torolje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gytijtotték vagy mas

moédon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat kepéz6 hozzdjarulasat, és az adatkezelésnek nincs
mas jogalapja;

c) az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs els6bbséget élvezd jogszerti ok az
adatkezelésre, vagy az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) aszemsélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandé uniés vagy tagallami jogban el6irt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f)  aszemélyes adatok gytjtésére informacios tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok kindlasaval
kapcsolatosan keriilt sor

Ha az adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és a fentebb irtak értelmében azt torolni
koteles, az elérhet§ technolégia és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével megteszi az
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ésszertien elvarhat6l] lépéseket - ideértvé technikai intézkedéseket - annak érdekében, hogy
tdjékoztassa az adatokat kezel6 adatkezelSket, hogy az érintett kérelmezte t6liik a széban forg6ll
személyes adatokra mutat6l! linkek vagy e személyes adatok mésolatanak, illetve masodpéldanyanak
torlését.

A torlés megtagadhaté (i) a véleménynyilvanitds szabadsagédhoz és a tajékozédashoz vald jog
gyakorlasa céljabdl, vagy (ii) a személyes adatok kezelését el6ir6, az adatkezel6re alkalmazandé jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az adatkezelére ruhazott kozhatalmi
jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol; (iii) népegészségiigy tertiletét
érint6 kozérdek alapjan; (iv) kozérdekd archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol
vagy statisztikai célbdl, amennyiben a torléshez val6 jog valdszintisithetSen lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; valamint (v) jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges.

Az adatkezelés korlatozasahoz val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljestil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezel6 ellenérizze a személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c) az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) azérintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem kertil, hogy az adatkezel$ jogos indokai els6bbséget élveznek-e az
érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett
hozzajarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az unid, illetve magyar fontos
kozérdekébdl lehet kezelni.

Az adatkezel¢ az érintettet, akinek a kérésére korlatoztak az adatkezelést, az adatkezelés
korlatozasanak feloldasarol el6zetesen tajékoztatja.

Az adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a rda vonatkozé, éltala egy adatkezel6 rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashat6 formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt
akadélyozna az az adatkezel$, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés hozzajaruldson, vagy szerzédésen alapul; és
b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan alapulé kezelése ellen, ideértve az
emlitett rendelkezéseken alapulé profilalkotast is. Ebben az esetben az adatkezel6 a személyes
adatokat nem kezelheti tovdbb, kivéve, ha az adatkezel6 bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan
kényszerit6 erejii jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival
és szabadsédgaival szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolédnak.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen tizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult arra,

hogy barmikor tiltakozzon a rd vonatkozé személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen tizletszerzéshez kapcsolodik.

Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen tizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen,
akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célb6l nem kezelhet6k.
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A fent emlitett jogra legkésGbb az érintettel valé els6 kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni
annak figyelmét, és az erre vonatkozo6 tajékoztatist egyértelmiien és minden mas informéaciétdl
elkiilonitve kell megjeleniteni.

Az érintett a tiltakozashoz val6 jogot miiszaki el6irasokon alapuld automatizalt eszkdzokkel is
gyakorolhatja.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és torténelmi kutatasi célbél vagy statisztikai célbol
kertil sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra
vonatkozé személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekii okbodl végzett
feladat végrehajtidsa érdekében van sziikség.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolddo értesitési kotelezettség

Az adatkezel6 minden olyan cimzettet tdjékoztat a helyesbitésr6l, torlésr6l vagy adatkezelés-
korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek
bizonyul, vagy aranytalanul nagy er6feszitést igényel. Az érintettet kérésére az adatkezel§ tajékoztatja
e cimzettekrdl.

Visszavonas joga

Az érintett a hozzajarulason alapulé adatkezelés esetén jogosult a hozzajarulasat barmikor
visszavonni, amely azonban nem érinti a visszavonas el6tti adatkezelés jogszertiségét. Az adatkezelés
a hozzajarulds visszavonasa ellenére is folytathatd, amennyiben az adatkezelésnek mas jogalapja
fennall.

Az érintett panasztételhez és jogorvoslathoz valé joga

A feliigyeleti hatésagnal torténd panasztételhez valé jog

Az érintett a Rendelet 77. cikke alapjan jogosult arra, hogy panaszt tegyen a feliigyeleti hat6sagnal, ha
az érintett megitélése szerint a ra vonatkozo6 személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet.

Panasztételhez val6 jogat az érintett az alabbi elérhet6ségeken gyakorolhatja:

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hat6sag
cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.
Telefon: +36 (1) 391-1400;

Fax: +36 (1) 391-1410;

weboldal: http:/ /www.naih.hu;

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

A feltigyeleti hatosag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tdjékoztatni az tigyfelet a panasszal
kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk
alapjan az tigyfél jogosult birdsagi jogorvoslattal élni.

Az érintett birésagi jogorvoslathoz valo joga

Az érintett a Szabalyzat 4. fejezetében szabalyozott jogok megsértése esetén a Tarsasag ellen
birésaghoz fordulhat. A birésag az tigyben soron kiviil jar el. A perre - az érintett dontése alapjan -
az érintett lakhelye, illetve Tarsasag székhelye szerinti torvényszék az illetékes.

Korlatozasok

Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazandé uniés vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja az érintett jogait, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvet6 jogok és
szabadsdgok lényeges tartalmat, valamint az aldbbiak védelméhez sziikséges és ardnyos intézkedés
egy demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

c) kozbiztonsag;
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d) biincselekmények megelézése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatasa, illetve
biintet6jogi szankcidk végrehajtasa, beleértve a kozbiztonsagot fenyeget6 veszélyekkel szembeni
védelmet és e veszélyek megel6zését;

e) az Uni6é vagy valamely tagallam egyéb fontos, altaldnos kozérdekd célkittizései, kiilondsen az
Uni6 vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a monetaris, a
koltségvetési és az addzasi kérdéseket, a népegészségiigyet és a szocialis biztonsagot;

f) abiréi figgetlenség és a birosagi eljarasok védelme;

g) a szabalyozott foglalkozdsok esetében az etikai vétségek megel6zése, kivizsgélasa, felderitése és
az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)-e) és a g) pontban emlitett esetekben - akar alkalmanként - a kozhatalmi feladatok
ellatasahoz kapcsol6do ellendrzési, vizsgélati vagy szabalyozasi tevékenység;

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

j)  polgarijogi kovetelések érvényesitése.

A fenti 4.10.1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az Adatkezelés kategoéridira,

b) aszemélyes adatok kategoridira,

c) a bevezetett korlatozasok hatalyéra,

d) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas megakadélyozasat célzo

garanciakra,
e) az Adatkezel6 meghatérozasara vagy az Adatkezel6k kategoéridinak meghatarozasara,
f) az adattarolas id6tartamara, valamint az alkalmazandé garancidkra, figyelembe véve az
adatkezelés vagy az adatkezelési kategoridk jellegét, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadséagait érint6 kockazatokra, és

) az érintettek arra vonatkozoé jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrdl, kivéve, ha ez
hatranyosan befolyéasolhatja a korlatozas céljat.

TARSASAG ALTAL VEGZETT ADATKEZELES ESETEI
Tarsasag tizleti tevékenységével osszefiiggd adatkezelés
Az adatkezelés célja és jogalapja

A Tarsasag uizleti tevékenysége soran személyes adatokat kezelhet. A személyes adatokat a Tarsasag
célhoz kototten, kizardlag (i) az érintettek azonositasa, a tobbi érintettSl valé megkiilonboztetése, az
érintettel valé kapcsolattartas; (ii) az esetleges szerz6déses vagy egyéb tizleti kapcsolatbdl szarmazo
jogviszony teljesitése (iii) esetleges szerz6dés végrehajtasa; (iv) esetleges szerz6dés felmondasa esetén,
igényérvényesités és a biztositékok érvényesitése; (v) a Tarsasag altal nyujtott szolgaltatdasokhoz
kapcsolodo értesitések, vagy egyéb tizenetek kiildése; (vi) jogszabalyok altal elrendelt adatkezelések
és adatszolgaltatasok teljesithet6sége; (vii) érintettel torténd elszamolds és az esetleges szerzédésben
a felek részér6l felmertil6 kotelezettségek és jogosultsagok igazoldsa; (viii) statisztikai célt adatgytijtés
- ideértve a piacelemzéshez sziikséges adatgydtjtést is - érdekében tarolja. A Tarsasag tizleti
tevékenysége soran személyes adatokat az Infotv. 5. § (1) bekezdés a) pontja és a GDPR 6. cikkének
(1) bekezdés a) és b) pontja szerint az érintettek cnkéntes hozzajarulasa alapjan, vagy/és az érintettel
megkotendd szerzédés teljesitése és a szerz6dés elSkészitéséhez sziikséges lépések megtétele
érdekében kezelhet.

Amennyiben az adatkezelés jogalapja szerz6dés teljesitése, vagy annak el6készitése, gy a szerzédés
tartalmaz minden olyan informdci6t, amelyet a személyes adatok kezelése szempontjabdl az
érintettnek ismernie kell, igy kiilonosen a kezelend§ adatok meghatdrozasit, az adatkezelés
id6tartamat, a felhasznalads céljat, az adatok tovédbbitdsanak tényét, cimzettjeit, adatfeldolgozol
igénybevételének tényét. A szerz6désnek félreérthetetlen modon tartalmazza, hogy az érintett
alairasaval hozzéjarul adatainak a szerzédésben meghatérozottak szerinti kezeléséhez.

Amennyiben az adatkezelés az érintett hozzdjarulason alapszik, tigy a Tarsasag a hozzajarulds
megadasat megel6z6en az érintett rendelkezésére bocsdjt minden olyan informaciét, amelyet a
személyes adatok kezelése szempontjdbol az érintettnek ismernie kell, igy kiilonosen a kezelend&
adatok meghatdrozasat, az adatkezelés id6tartamat, a felhaszndlds céljat, az adatok tovabbitdsdnak
tényét, cimzettjeit, adatfeldolgozol | igénybevételének tényét.
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A Tarsasag az érintettek onkéntes hozzajarulasa alapjan és jogszabalyi kotelezettsége teljesitése
érdekében az alabbi személyes adatokat kezeli a Vendégeirél:

a) csaladi és uténév;
b) sziiletési hely, id6;
lakcim;

e-mail cim
telefonszam

cacg

Adatkezelés id6tartama

A Tarsasag személyes adatokat a partnereivel torténé szerz6déskotés esetén, a szerzddéses
jogviszony, vagy a szerz6dés végrehajthatésdganak megsziinését6l szamitott 6t (5) évig kezeli, azt
kovetéen megsemmisiti. Az érintett hozzajaruldsdn alapul6é adatkezelés esetén az adatkezelés a
hozzéjarulas visszavondsdig, vagy az érintett az adatok torlésére valo felhivasaig tart, feltéve, hogy
egyéb adatkezelési jogalap nem all fenn.

A munkaeréfelvétel soran végzett adatkezelés
Adatkezelés célja és jogalapja

a Tarsasag altal meghirdetett poziciéra jelentkezd potencidlis munkavallalé (a tovabbiakban:
,Palyazo”) adatainak gytijtése, kezelése, felhasznalasa és tarolasa elengedhetetlen annak érdekében,
hogy a Tarsasag potencidlis munkaltatoként a Palyazoé, mint érintett, kérésére torténd, a toborzési,
kivéalasztasi folyamat soran, valamint a munkaviszony létrehozasahoz sziikséges szerz6dés
megkotése érdekében a sziikséges 1épéseket megtegye. Személyes adatokat a Tarsasag kizarélag az
adatgytijtés jelen pontban foglalt eredeti céljanak megfelelen kezeli, azokat nem hasznalja fel tovabbi

masodlagos célokra.

A személyes adatok kezelése a Palyazé hozzijaruldsan alapul, a munkaviszony létrehozasahoz
sziikséges szerz&dés megkotése, a Palyazo kérésére torténd, a kivalasztasi folyamat soran sziikséges
lépések megtétele érdekében.

A személyes adatok rendelkezésre bocsatasa onkéntes, azonban ha a Palyazé azokat nem bocsatja
rendelkezésre, Ggy ez az adott huméneréforras folyamatot késleltetheti vagy ellehetetlenitheti. Az
adott kivalasztasi folyamat lezarultat kovetSen a Palyazoé onkéntes hozzajaruldsa alapjan megérizziik
személyes adatait annak érdekében, hogy egy jov6beni toborzasi folyamatban felhasznéljuk azokat,
djra kapcsolatba léphesstink vele.

A kezelt személyes adatok kore

A Palyazo 4ltal az allashirdetésre jelentkezés, palydzat soran megadott, altala benyujtott
dokumentumokban (6néletrajz, motivacios levél) szerepl6 adatok. Ezek jellemz&en: név, e-mail cim,
legmagasabb iskolai végzettség, nyelvismeret, szaktertiilet, szakmai tapasztalat id6tartama, lakohely,
munkakor, fizetési igény, szakmai erésségek, korabbi munkaltatok, telefonszam, sziiletési adatok,
anyanyelv, fénykép, személyiségi jegyek, készségeket leiré adatok, annak a ténye, hogy a Palyazo
hozzajérult-e ahhoz, hogy a Tarsasag a toborzasi folyamat lezarasat kovet6en megérizze onéletrajzat
egy jov6beni toborzasi folyamatban valo felhasznalds céljabol.

Adatkezelés id6tartama

A fent meghatérozott célokbodl a Palyazo6 hozzajarulasa alapjan gytijtott és kezelt adatok a hozzajarulas
visszavondsdig, de legkés6bb az annak alapjaul szolgald cél eléréséig (megsziinéséig) sziikséges ideig
kertilnek kezelésre. A kivalasztasi folyamat lezdrultat kovetSen - a Palyazoé hozzajaruldsa esetén - a
hozzajarulas visszavonasaig, de legkésébb hat (6) honapig kertil sor a személyes adatok kezelésére. A
hozzajérulas visszavonasa nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonds el6tti adatkezelés
jogszertiségét.

A munkavallal6 kivalasztasat kovetSen a ki nem valasztott jelentkez6k tekintetében az adatkezelési
cél megsziinik, ezért a jelentkez6k személyes adatait haladéktalanul toroini kell.
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Fennall a torlési kotelezettség abban az esetben is, ha az érintett még a jelentkezés soran visszavonja
palyazatat. A jelentkez6t tajékoztatni kell a kivélasztas targyaban hozott dontés eredményérol.

Hozzaftérési kor
A Pélyazé személyes adataihoz kizarélag a Tarsasdg, els6sorban a huméneréforrds osztaly

felhatalmazott munkatarsai a sziikséges hozzaférés elve alapjan, az alkalmazandé jog altal
megengedett, feladatuk ellatdsahoz sziikséges mértékben férnek hozza.

A Téarsasag minden sziikséges intézkedést megtesz a Palyazé személyes adatai védelme, valamint a
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvanossigra hozatal, torlés vagy
megsemmisités, a véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika
megvaltozasabol fakadé hozzaférhetetlenné valas megakadalyozasa érdekében. Ennek megfelelen
tobbek kozott a Tarsasag az adatokhoz val6 kiilonboz6 hozzaférési jogosultsdgokat alkalmaz, amely
biztositja, hogy az adatokhoz csak az a megfeleld, arra felhatalmazott személy férhessen hozz4, akinek
az adatok megismerése a munkakorébdl eredd kotelezettsége teljesitése érdekében sziikséges.

A Térsasag a hatadlyos munkajogi és kapcsolodo jogszabalyokban rogzitett nyilvantartési és bejelentési
kotelezettsége teljesitése érdekében az Infotv. 5. § (1) bekezdés a) és b) pontja és a GDPR 6. cikkének
(1) bekezdés a) és c) pontja szerint a érintettek Onkéntes hozzajarulasa alapjan és jogszabalyi
kotelezettsége teljesitése érdekében az alabbi személyes adatokat kezeli a munkavallal6ir6l:

f) csaladi és uténév;

g) sziiletési csaladi és uténév;

h) allampolgarsag;

i) sztiletési hely, id6;

j) anyja sziiletési neve;

k) lakcim;

) bankszamamlaszam;

m) TAJ szém;

n) azonosité okmany tipusa és szama

Munkakorre valé alkalmassagi vizsgalat soran végzett adatkezelés
Adatkezelés célja és jogalapja

Az Mt. 10. § (1) bekezdése alapjan a munkavallalokkal szemben kizarélag két tipust alkalmassagi
vizsgalat alkalmazhato:

a) olyan alkalmassagi vizsgélatok, amelyeket munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir el6, masrészt

b) olyan vizsgélatok, amelyeket nem ir ugyan el6 munkaviszonyra vonatkozé szabély, de amelyre
a munkaviszonyra vonatkozo szabadlyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése
érdekében sziikség van.

Az alkalmassagi vizsgalat mindkét esetkorében részletesen tajékoztatni kell a munkavallalokat tobbek
kozott arrol, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére irdnyul, a vizsgalat
milyen eszkozzel, médszerrel torténik. Amennyiben jogszabaly irja el a vizsgalat elvégzését, akkor
tajékoztatni kell a munkavallalokat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrél is.

Az adatkezelés jogalapja a munkaltat6 jogos érdeke.

Az adatkezelés célja a munkakor betoltésére valé alkalmassdag megallapitdsa, munkaviszony
létesitése.

Adatkezelés id6tartama

Az alkalmassagi vizsgalattal kapcsolatos személyes adatok kezelésének id6tartama a munkaviszony
megsziinését kovet6 harom (3) év.

Hozzaférési kor

A személyes adatok kezelésére jogosult személyek a vizsgalati eredmény tekintetében a vizsgalatot
végz6 szakember és a vizsgalt személy. A munkaltat6 csak azt az informaciot kaphatja meg, hogy a
vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A

s sz

vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentaciojat azonban a munkaltaté nem ismerheti meg.
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A Tarsasag vezet§ tisztségviselGi, munkavallaloi és a Tarsasaggal foglalkoztatisra iranyulé
jogviszony fennallasa alatt folytatott munkaiigyi nyilvantartas adatkezelése

Adatkezelés jogalapja és kezelt adatok kore:

A Térsasag a hatadlyos munkajogi és kapcsolodo jogszabalyokban rogzitett nyilvantartasi és bejelentési
kotelezettsége teljesitése érdekében az Infotv. 5. § (1) bekezdés a) és b) pontja és a GDPR 6. cikkének
(1) bekezdés a) és c) pontja szerint a érintettek Onkéntes hozzajarulasa alapjan és jogszabalyi
kotelezettsége teljesitése érdekében az alabbi személyes adatokat kezeli a munkavallal6ir6l:

0) csaladi és uténév;

p) sziiletésicsaladi és uténév;

q) éallampolgarsag;

r) sziiletési hely, id6;

s) anyja sziiletési neve;

t) lakcim;

u) bankszamamlaszam;

v) TAJ szam;

w) azonosité okmany tipusa és szama

A Tarsasag tajékoztatja az érintettet, hogy jelen pontban rogzitett adatkezelés torvényi
felhatalmazason alapul.

A hozzajarulast az érintett a munkaviszony létesitésére vonatkoz6 munkaszerzédésben, vagy kiilon
nyilatkozatban adja meg.

Adatkezelés id6tartama

Az adatkezel6 munkavallal6it érint6 adatkezelés idStartamat az azt el6iré jogszabalyok hatarozzak
meg.

A munkavallalé6 munkaviszonnyal 6sszefiiggé magatartasanak ellendrzése

A munkaltat6 a munkavallalét csak a munkaviszonnyal Osszefiiggé magatartdsa korében
ellendrizheti. Az ellenérzés és az annak soran alkalmazott eszkozok, modszerek nem jarhatnak az
emberi méltdsag megsértésével. A munkavallalé maganélete nem ellenérizhetd.

A munkaltaté el6zetesen tdjékoztatja a munkavallalét azoknak a technikai eszkozoknek az
alkalmazasaroél, amelyek a munkavéllal6 ellen6rzésére szolgalnak.

Munkajogviszony megsziinésével kapcsolatos adatkezelés

A Térsasag a munkavallaléir6l munkatiigyi nyilvantartast vezet. A bérszamfejtést megbizasi szerz6dés
alapjan harmadik személy téarsasag végzi. A felvett munkavallalok adatait elektronikusan és
papiralapon is tarolja a Tarsasag.

Az adatkezelés célja

A munkavallaloknak azon személyes adatai kertilnek felvételre, amelyek a munkaviszony
létesitéséhez sziikségesek. A Térsasidg az adatokat adatbazisaban rogziti elektronikusan. Az
adatkezel6 szerv alkalmazasaban 4&ll6 személy alkalmazési jogviszonyanak megsztinésekor,
megsziintetésekor a jogviszony megsziinése miatt sziikséges elszamolas, munkakor atadas-atvétel
végrehajtasanak dokumentalasa.

Adatkezelés jogalapja
a) GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont alapjan:
b) 2015. évi XLIL torvény 99. §, 272-273. §§;
c) 2012. évil torvény 10. § és 80. § (2) bekezdés (figyelemmel az 1992. évi XXXIII. torvény 38. §-ban
foglaltakra);
d) 1992. évi XXXIIL torvény 36. §;
e) 2011. évi CXCIX. torvény 74. § (2) bekezdés, valamint GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont

Erintettek
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5.7.1.
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5.7.3.

5.7.4.

5.7.5.

5.7.6.

Az adatkezel§ szervvel fennéll6 alkalmazotti jogviszony megsziinésében, megsziintetésében érintett
személyek

Személyes adatok kategoriai

Erintett neve (leanykori neve), anyja neve, foglalkoztatasi jogviszony megsziintetésére (médositéséara)
vonatkozo6 irat szdma, tartalma, kelte és hatdlya, munkavégzés aldli felmentés napja, munkarendje,
betegédllomany esetén annak els6 és utolsé napja, munkahelye, érintettnek jar6 évi szabadsdgnapok
szdma, ebbdl kivett szabadsdgnapok szama, évi tanulmanyi szabadsagnapok szdma, ebbdl kivett
tanulmanyi szabadsagnapok szama, lakds kolcsontartozas Osszege, személyi hasznalatra kiadott
targyak, ruhazat (véd6- és munkaruha), hiraddstechnikai és miiszaki eszkoz elszdmoldstartozas
Osszege, tartozas Osszege, kiszamlazott dijtartozas (telefon, lakbér, egyéb bérlet stb.) Osszege,
tanulmanyi szerz6dés alapjan fennall6 kolcsontartozas osszege

Adatkezelés id6tartama

A fenti személyes adatokat kezelésének id6tartama a munkaviszony megsziinését koveté harom (3)
év.

Kamera segitségével gydjtott adatok kezelése

A Térsasag személy-, illetve vagyonvédelem céljabol, tovabba a Sportkdzpont rendeltetésszert és
biztonsagos hasznélatdnak ellendrzése céljabol, kameras megfigyelérendszert alkalmaz székhelyén,
telephelyén és egyéb érdekeltségi korébe tartozo ingatlanan. Kamerakat a munkavallal6k és az altaluk
végzett tevékenység elsédleges, kifejezett megfigyelése céljabol miikddtetni nem lehet. Jogellenesnek
tekinthet6 az olyan elektronikus megfigyel6rendszer alkalmazasa, amelynek - akar nem deklarativ -
célja a munkavallalok munkahelyi viselkedésének a befolyasolasa.

Tilos kamerat elhelyezni olyan helyiségben, amelyben a megfigyelés az emberi méltésagot sértheti,
igy kiilonosen az oltoz6kben, zuhanyzokban, az illemhelyiségekben vagy varéban. Emellett
alapvet6en szintén nem lehet elektronikus megfigyel6rendszert alkalmazni az olyan helyiségben sem,
amely a munkavallalék munkakozi sziinetének eltoltése céljabol lett kijelolve, mint példaul a
munkavéllalok szamara biztositott ebédlé.

Ha a székhely vagy telephely teriiletén jogszertien senki sem tartézkodhat (igy kiillonosen munkaidén
kivil vagy a munkasziineti napokon), akkor a munkahely teljes teriilete (igy példaul az 61tozdk,
illemhelyek, munkakozi sziinetre kijelolt helyiségek) megfigyelhet6k.

A Taérsasag elektronikus megfigyel6rendszert kizérdlag a sajat tulajdondban (vagy a hasznalataban)
all6 épiiletrészek, helyiségek és tertiletek, illet6leg az ott tortént események megfigyelésére
alkalmazhat, koztertiilet megfigyelésére azonban nem. A kamera lat6szoge a céljaval 6sszhangban allé
teriiletre irdnyulhat.

Ha a kameras megfigyelés olyan teriiletre irdnyul, ahol munkavallalok és Vendégek (latogatok)
egyarant tartézkodhatnak, akkor pedig a munkéaltatonak természetesen gondoskodnia kell az Szvtv.
28. § (2) bekezdés d) pontja szerinti ismertets elhelyezésérél is.

A Térsasag az elektronikus megfigyel6rendszer alkalmazéasardl jol lathato tajékoztato tablat helyez el
ezzel téve eleget el6zetes tdjékoztatdsi kotelezettségének. A tdjékoztatdst minden egyes kamera
vonatkozasaban megadja, pontosan megjeloli, hogy az adott kamerét milyen célbdl helyezte el az
adott teriileten és milyen teriiletre, berendezésre irdnyul a kamera latészoge. A tajékoztatés kiterjed
az adatkezelés jogalapjra, az elektronikus megfigyel6rendszert tizemeltet6 (jogi vagy természetes)
személy meghatdrozdsara, a felvétel taroldsanak helyére és id6tartaméra, az adatok megismerésére
jogosult személyek korére, illet6leg arra, hogy a felvételt mely személyek, szervek részére, milyen
esetben tovabbithatja, arra, hogy a munkavallalékat milyen jogok illetik meg az elektronikus
megfigyel6rendszerrel osszefliggésben és milyen médon tudjak gyakorolni a jogaikat, arra, hogy az
informadciés onrendelkezési joguk megsértése esetén milyen jogérvényesitési eszkozoket vehetnek
igénybe.
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Az elektronikus megfigyelSrendszer altal rogzitett felvételek (személyes adatok) tarolasanak
id6tartama az elkészitést6l szamitott 15 munkanap.

A munkahelyi kameréds megfigyelés jogalapja a munkaltat6 jogos érdeke (Rendelet 6. cikk f) pont),
illet6leg az érintett onkéntes hozzajarulasa a Tarsasag altal tablak formajaban kihelyezett tajékoztatasa
alapjan.

Az érintett hozzdjaruldsa rautalé magatartds formdjidban is megadhaté. Réutalé magatartés
kiilondsen, ha az érintett a kameras térfigyel6 rendszerrel érintett egységekbe bemegy, illetve ott
tartézkodik.

A kezelt adatok kore az tizemeltett kamerarendszer altal rogzitett érintetti képmas, és egyéb személyes
adatok.

A kamerafelvétel utjan rogzitett személyes adatok cimzettjei a Tarsasag vezet6je, a kamerarendszert
miikodteté munkavéllalok, az tizemeltetést ellaté adatfeldolgozo a jogsértések felderitése, rendszer
miikodésének ellenérzése céljabol.

Szamlakiallitassal kapcsolatban végzett adatkezelés

Az adatkezelés jogszabalyi hattere és jogalapja

Az adatkezelés hatterét az informaciés onrendelkezésijogrol és az informaciészabadsagrol szo616 2011.
évi CXIL torvény (Infotv.) és a szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvény (Sztv.) rendelkezései jelentik.
Az adatkezelés jogalapja az Infotv. 5. § (1) bekezdés a) pontjaval Osszhangban az érintett
hozzajarulasa, valamint - hozzéjaruldsanak visszavonasa esetén - az Infotv. 6 § (5) bekezdés a) pontja
alapjan az adatkezel6t terhel6, Sztv-ben megfogalmazott jogi kotelezettség teljesitése.

Az adatkezelés célja

A jogszabalyoknak megfelel§ szamla kiallitdsa és a szamviteli bizonylat-meg6rzési kotelezettség
teljesitése. Az Sztv. 169. § (1)-(2) bekezdése alapjan a gazdasédgi tarsasdgoknak a konyvviteli
elszamolast kozvetlentil és kozvetetten alatamaszt6 szamviteli bizonylatot meg kell 6riznitik.

A kezelt adatok kore
név,

székhely,
adodszam,
e-mail cim,
telefonszam.

Laecze

Az adatkezelés id6tartama

A kiallitott szamlakat az Sztv. 169. § (2) bekezdése alapjan a szamla kiallitasatol szamitott 8 évig meg
kell 6rizni. Téjékoztatjuk arrél, hogy amennyiben a szamla kiallitdsahoz adott hozzajarulasat
visszavonja, az adatkezel$ az Infotv. 6. § (5) bekezdés a) pontja alapjan jogosult a szdmla kiallitasa
soran megismert személyes adatait 8 évig meg@rizni.

Reklamtevékenységéhez kapcsolodo adatkezelés

A Grt. 6.8 (1) bekezdése alapjan kozvetlen tizletszerzés céljabol reklam természetes személynek, mint
reklam cimzettjének kozvetlen megkeresése modszerével (igy kiilonosen elektronikus levelezés vagy
azzal egyenértékli mas egyéni kommunikdcios eszkoz utjdn, a postai cimzett reklamkiildemény
kivételével) kizardlag akkor kozolhets, ha ahhoz a reklam cimzettje el6zetesen egyértelmtien és
kifejezetten hozzajérult. A Tarsasag a hozzdjaruléLl nyilatkozatot tevs személyek személyes adatair6l
nyilvantartast vezet a hozzajarul6[] nyilatkozatban illet6leg a kapcsol6d 6Ll jogszabalyokban foglaltak
(Grt, DM tv., Eht., stb.) figyelembevételével. Az ebben a nyilvantartasban rogzitett - a reklam
cimzettjére vonatkozo!| - adat csak a hozzajarulél| nyilatkozatban foglaltaknak megfelelGen, annak
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visszavondasaig kezelhet§, és harmadik fél szamdéra kizarélag az érintett személy el6zetes
hozzéjarulasaval vagy torvény el6irdsa alapjan adhato at.

Az érintett tehat felhatalmazhatja a Tarsasagot és hozzajarulhat, hogy a Tarsasdg marketing célbdl
kozvetlen levél Gtjan vagy egyéb kommunikécios eszkoz (telefon, e-mail, SMS stb.) Gtjan tajékoztassa
az érintettet a sajat szolgaltatasairol és e célbdl az érintett adatait kezelje. Az érintett barmikor jogosult
a Tarsasagnal kezdeményezni - korlatozas és indokolas nélkiil -, hogy részére a Tarsasag kozvetlen
tizletszerzési célul] reklamanyagot ne kiildjon, a hirdetések kiildésére és adatainak e célboli kezelésére
vonatkoz6[l hozzajarulé] nyilatkozatat az érintett barmikor ingyenesen visszavonhatja. Az érintett
ez iranydll igényét a Téarsasag jelen Szabalyzatban rogzitett elérhet6ségeken keresztiil, valamint a
kiildeményekben megjelolt egyéb médon jelentheti be. Ebben az esetben az tigyfelet a tovabbiakban
a Tarsasag reklamcélbo6l nem keresi.

Adatkezelés a Tarsasag internetes oldalan

A Térsasag altal tizemeltetett Honlap latogat6inak szamitégépét a Tarsasag altal alkalmazott rendszer
egy un. cookie-val azonosithatja. Ahhoz, hogy a Honlapon minden tartalom megtekinthet6 legyen, a
felhasznal6 részérdl cookie-k engedélyezésére van sziikség. Ennek megfeleléen a Honlap egyes
részeinek letoltésekor cookie-k keriilhetnek elhelyezésre a felhaszndlé szamit6gépén, amelyek a
Honlap egyes funkcidéinak miikodéséhez sziikségesek. A cookie-k olyan kisméretli szovegfajlok,
melyeket a szamitégép és a bongészé elment, ennek megtorténtérdl a felhasznald a Tarsasagtol nem
kap tovabbi értesitést. A cookie-k a felhasznal6é személyének azonositasara nem alkalmasak, és
kizarélag a munkamenet idején élnek. A cookie-k elhelyezésével a Tarsasag célja az, hogy a latogatok
szamadra lényeges informacidkat célzottabban juttasson el. A fenti informaciékat a Tarsasag kizarélag
a Honlap technikai tizemeltetése érdekében, célzott hirlevél, marketing céld - és reklamiizenet
kiildésére, valamint statisztikai célokra hasznalja fel.
A felhasznél6 tudomasul veszi, hogy a Honlap hasznalatéval kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy a
Honlap marketing célokra felhasznaljon cookie-kat (remarketing), melyek segitségével a Honlap
latogatéinak személyre szabott hirdetéseket tud a Tarsasag eljuttatni az interneten keresztil. A
felhaszndl6 a Google hirdetési beallitdsi oldaldn a fenti cookie-k hasznalatat letilthatja a sajat
bongészsjében.
A Honlap bongészése soran technikai informaciok kertilhetnek rogzitésre (példaul log fajlok
formajaban, melyek tartalmazzak a felhasznalé IP cimét, az id6pontot, a meglatogatott oldal URL-jét).
Ezen adatok naplézasat a rendszer folyamatosan végzi, de nem kapcsolja 0ssze a regisztracio, illetve
a felhasznalas soran megadott adatokkal. Az igy nyert adatokhoz a felhasznalék nem, csak a Tarsasag
fér hozza. A fenti informaciokat a Tarsasag kizarélag a Honlap technikai tizemeltetése érdekében,
valamint statisztikai célokra hasznalhatja fel.
A Honlap mtikodése soran automatikusan, technikailag rogzitésre keriil6 adatok a generalédasuktol
szamitva a rendszer miikodésének biztositdsa szempontjabdl indokolt idétartamig kertilhetnek
taroldsra a rendszerben. Az adatkezel6 biztositja, hogy ezen, automatikusan rogzitett adatok egyéb
személyes adatokkal - a jogszabdly altal kotelez6vé tett esetek kivételével - ne legyenek
osszekapcsolhatok. Ha a felhaszndlé személyes adatainak kezeléséhez adott hozzajaruldsét
megsziintette, vagy a szolgaltatasrol leiratkozott, tigy ezt kovetSen a technikai adatokrol az 6 személye
- nyomozo6 hatésagokat, illetve szakért6iket ide nem értve - nem lesz beazonosithato.
Az érintett a Szabalyzat elfogadasaval tudomasul veszi, hogy a Honlap hasznélata soran nem oszthat
meg olyan tartalmat, nem kiildhet olyan tizenetet, amely
a) masok becstiletét, méltosagat sérti;
b) valamely nemzeti, etnikai, faji, valldsi csoporthoz tartozasa vagy vélt tartozasa miatt mdst
szidalmaz;
c) valamely szolgéltatdst, gazdasdgi tarsasagot alaptalanul, rosszindulatdan vagy lejarato,
hitelront6 szandékkal szidalmaz.

Ezen személyes adatokat a Tarsasag haladéktalanul torli, és felszolitja az érintettet arra, hogy tartsa
meg a fenti kovetelményeket. Amennyiben az érintett a figyelmeztetést kovetSen djra, a fenti
el6irasokba {itk6z6 magatartast tandsit, a Tarsasag fenntartja magénak a jogot, hogy minden tovabbi
értesités nélkiil torolje 6t.

ADATFELDOLGOZASSAL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

Adatfeldolgozoi szerz6dés
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6.1.1.

6.1.2.

Ha az adatkezelést az adatkezel6 nevében mas végzi, az adatkezel6 kizarélag olyan adatfeldolgozokat
vehet igénybe, akik, vagy amelyek megfelel6 garancidkat nydjtanak az adatkezelés e rendelet
kovetelményeinek val6é megfelelését és az érintettek jogainak védelmét biztositd, megfelel6 technikai
és szervezési intézkedések végrehajtasara.” [28. cikk (1)]. Az adatfeldolgoz6 éltal nyujtott megfelel
garancia lehet:

a) ha szerzédéskotéskor bemutatja az adatkezel6nek az adatfeldolgozasi rendszerét - 4tlathatosag;

b) a szakértelem, a megbizhat6sag és az er6forrasok megfelel6 alkalmazasanak alatdmasztasa;

c) a tanusitasi mechanizmus vagy kodex - szakmai szervezetek altal kidolgozandé normarendszer.

Az adatfeldolgozéi szerz6désnek tartalmaznia kell:
a) az adatfeldolgozé megnevezése,

b) az adatfeldolgozas targya,

¢) az adatkezelés id6tartama,

d) az adatkezelés jellege és célja,

e) aszemélyes adatok tipusa és az érintettek kategoridi,

f) az adatkezel6 jogai és kotelezettségei,

g) az adatfeldolgozé jogai és kotelezettségei: utasitdsi jog, titoktartds, adatbiztonsdg, tovabbi

adatfeldolgoz6 igénybevétele, egytittmikodés az adatkezel6vel,
h) az adatok, bizonylatok visszaszolgaltatasa a szerz6dés fennallasa alatt,
i) eljarés a szerz6dés megsziinésekor.

A kulonbség az adatkezel6 és az adatfeldolgozé kozott:

Adatkezeld Adatfeldolgozo
Sajat nevében jar el. Az Adatkezel6 nevében jar el.
Onalléan dént az adatok sorsarol. NEM o6nélléan dont az adatok sorsarol.
Meghatarozza az adatkezelés céljat. Technikai feladatokat és utasitasokat hajt végre.

Legtdbbszor szervezetileg 6nallé vagy elkiiloniilt.

Az adatfeldolgoz6 a sajat természetes személyre Az adatfeldolgozo az tigyfelei természetes
vonatkoz6 adatai tekintetében adatkezel®. személyekre vonatkoz6 adatai tekintetében
adatfeldolgozé.
6.1.3. Az adatkezel6 és az adatfeldolgozé kozott olyan irasbeli szerz6dést kell kotni, amely kitér az

6.1.4.

alabbiakra:
a) az adatfeldolgoz6 a személyes adatokat kizarolag az adatkezel frasbeli utasitasai alapjan kezeli
b) aszemélyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartdsi kotelezettséget vallalnak
¢) az adatfeldolgoz6 megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében,
hogy a kockazatok mértékének megfelels szintti adatbiztonsagot garantélja
d) segiti az adatkezel6t a kotelezettségeinek a teljesitésében
e) az adatkezelési szolgéltatds nyujtdsanak befejezését kovetSen, az adatkezel6 dontése alapjan
minden személyes adatot tordl vagy visszajuttat az adatkezel6nek, és torli a meglévé
masolatokat, kivéve, ha az unids vagy a tagallami jog az személyes adatok tarolasat irja el6
f) lehet6vé teszi és elGsegiti az adatkezel6 altal vagy az altala megbizott mas ellendr &ltal végzett
auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.

Ha az adatfeldolgoz6 tovébbi adatfeldolgozé szolgaltatasait is igénybe veszi, a tovabbi

adatfeldolgozora is ugyanazokat az adatvédelmi kotelezettségeket kell érvényesiteni, mint amelyek

az adatkezel6 és az adatfeldolgozo kozott létrejott szerz6désben vannak. Az adatfeldolgozok szamara

a kovetkez6 kotelezettségeket irja el6 a rendelet:

a) az adatvédelmi hat6sag részére bemutathaté médon kell nyilvantartast vezetnie az adatkezel
nevében végzett adatkezelési tevékenységérsl

b) az adatvédelmi incidenst, az arrél valé tudomasszerzést kovetSen haladéktalanul jelentenie kell
az adatkezel6nek
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6.1.5.

6.2.

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

6.2.6.

6.2.7.

7.2.

8.1.

8.1.1.

8.1.2.

8.2.

8.2.1.

c) ha azt arendelet el6irja, adatvédelmi tisztvisel6t jelol ki vagy biz meg

Teendok:

a) az adatkezel6nek biztositania kell, hogy valamennyi adatfeldolgozdval kotott szerzédése
megfelel a Rendelet rendelkezéseinek

b) adatkezelési tevékenységek nyilvantartasdnak elkészitése az adatfeldolgozonal

c) az adatfeldolgozonak megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket kell bevezetnie, ideértve
az adatvédelmi incidensek esetén alkalmazandé eljarasrendet

d) annak eldontése, hogy adatvédelmi tisztvisel§ kinevezése vagy megbizdsa kotelez6-e vagy
sziikséges-e

Az adatfeldolgozassal kapcsolatos altalanos szabalyok

A Térsasag az éltala kezelt személyes adatok korében megbizott kiils6 adatfeldolgozokat vesz igénybe
a jelen Szabalyzat 1.5. pontban felsorolt feladatok ellatasa céljabol.

Az adatfeldolgozé személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit torvény,
valamint az adatkezelésre vonatkozé kiilon torvények keretei kozott az adatkezel$ hatdrozza meg.

A Tarsasag deklaralja, hogy az adatfeldolgozé tevékenysége soran az adatkezelésre vonatkozé érdemi
dontés meghozataldra kompetencidval nem rendelkezik, a tudomaséra jutott személyes adatokat
kizarélag az adatkezel6 rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem
végezhet, tovabba a személyes adatokat az adatkezel6 rendelkezései szerint koteles tarolni és
megOrizni.

Az adatfeldolgoz6 részére az adatkezelési miiveletek targyaban adott utasitasok jogszertiségéért a
Térsasag felel.

A Tarsasag kotelezettsége az érintettek szamara az adatfeldolgozé személyérdl, az adatfeldolgozas
helyérél valé tajékoztatas megadasa.

A Tarsasag az adatfeldolgozonak tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére felhatalmazast nem ad.

Az adatfeldolgozésra vonatkozo6 szerzédést irasba kell foglalni. Az adatfeldolgozassal nem bizhat6
meg olyan szervezet, amely a feldolgozand6 személyes adatokat felhasznal6 tizleti tevékenységben
érdekelt.

AZ ERINTETT KOTELEZETTSEGEI

Az érintett koteles a valésagnak megfelel6 személyes adatokat megadni, illetve - amennyiben
valamely adat megvaltozik - a személyes adatokat helyesbiteni vagy a Térsasagtol azok helyesbitését
kérni.

A Tarsasag fenntartja maganak a jogot, hogy minden tovabbi értesités nélkiil torolje azon érintettet,
aki barmely mas személy adataval visszaél.

ADATKEZELESSEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK
Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

A Térsaséag és a Tarsasag képviselGje a felel¢sségébe tartozoan végzett adatkezelési tevékenységekrsl
elektronikus nyilvantartast vezet. A nyilvantartasnak minden sziikséges informdciét tartalmaznia
kell, amelyet az Infotv. és a GDPR eldir.

A Térsasag és a Tarsasag képvisel6je megkeresés alapjan a feliigyeleti hatésag részére rendelkezésére
bocsatja a nyilvantartast.

Az adatvédelmi incidens

Az adatvédelmi incidenst az adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésébb
72 éraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenti az illetékes Nemzeti
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8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.3.

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

8.3.4.
8.3.5.

8.3.6.

Adatvédelmi és Informécidszabadsdag Hatésaghoz, kivéve, ha az adatvédelmi incidens
val6szintisithet6en nem jar kockézattal a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve. Ha a
bejelentés nem torténik meg 72 6ran beliil, mellékelni kell hozza a késedelem igazoldsara szolgalod
indokokat is.

Ha az adatvédelmi incidens val6szin(isithet6en magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira
és szabadsagaira nézve, az adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet az
adatvédelmi incidensrol.

Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kovetkez6 feltételek barmelyike teljestil:

a) az adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens &ltal érintett adatok tekintetében alkalmaztak,
kiilondsen azokat az intézkedéseket - mint példaul a titkositds alkalmazasa -, amelyek a
személyes adatokhoz valé hozzéaférésre fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné
teszik az adatokat;

b) az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kdvet6en olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjdk, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockézat a tovabbiakban
val6szintisithet6en nem valésul meg;

c) a tajékoztatds aranytalan ertfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informdciok utjan kell tjékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonldéan hatékony tajékoztatasat.

Ha az adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a feliigyeleti hatésag,
miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszintisithetéen magas kockazattal jar-e,
elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a 12.3. pontban emlitett feltételek
valamelyikének teljestilését.

Adatkezelés tarolasi rendje

A Tarsasag az adatkezelést agy hajtja végre, hogy a GDPR, valamint egyéb adatvédelmi jogszabalyok
megtartasa mellett tiszteletben tartsa a személyes adat jogosultjanak csaladi és maganélethez valo
alapvet6 jogat, egyéb jogait és szabadsagait.

A személyes adatok taroldsara vonatkozo jelen Szabalyzatban meghatarozott rendelkezések egyarant
vonatkoznak a papir alapon, illetve elektronikus formaban tarolt olyan személyes adatra, amelyek
nyilvantartasi rendszerét részét képezik, illetve amelyeket a Tarsasag részben vagy egészben
automatizalt médon kezel. A Tarsasag személyes adatok elektronikus tarolasira a Tarsasag
tulajdonédban &ll6 eszkozoket haszndl; a papir alapt nyilvantartasokat a Tarsasag tulajdonaban vagy
hasznalatdban all6 olyan ingatlanokban vezeti, amelyeket a Tarsasag székhelyként, telephelyként
vagy fioktelepként hasznal.

A Tarsasag altal adatkezelés érdekében gyftijtott és tarolt személyes adatok kizarélag a jelen
Szabalyzatban, illetve jogszabalyban meghatarozott célb6l, megfelels jogcimmel kezelhetSk.

A Tarsaséag altal gytjtott és tarolt személyes adatot olyan moédon kell a Térsasdgnak megérizni az
adatkezelés idején, hogy illetéktelen személy azokhoz ne tudjon hozzaférni. A Tarsasdg koteles
biztositani, hogy a gyfijtott és tarolt személyes adatot

a) illetéktelen harmadik személy nem ismerheti meg, férhet hozza;

b) nem vetik ala jogosulatlan adatkezelésnek;

illetéktelen személy nem véltoztathatja meg, tovabbithatja, hozhatja nyilvanossagra, torolheti;
nem tovabbitjak a jelen Szabalyzat 7.6. pontjatdl eltéréen;
jogosulatlanul nem modositjak, illetve véletleniil vagy jogosulatlanul megsemmisitik, torlik,
teszik hozzaférhetetlenné;

f) elvesztéstd], sériilést6l megovia.

caog

A Térsasag az adatkezelési, valamint ezzel kapcsolatos szervezési tevékenysége soran figyelembe
veszi a tudomény és technoldégia mindenkori &llasat és fejlédését. Torekszik arra, hogy az
adatbiztonsag fenntartasa érdekében a lehet6 legbiztonsidgosabb, illetve a kockdzat mértékének
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8.4.

8.4.1.

8.4.2.

8.4.3.

8.4.4.

8.4.5.

8.4.6.

8.5.

8.5.1.

8.5.2.

8.5.3.

megfelel6 adatbiztonsdgot garantald technolégiat alkalmazza a természetes személyek jogainak és
szabadsdgainak védelme érdekében.

Adatok tovabbitasianak rendje

A Tarsasag nem jogosult az altala kezelt, 6rz6tt személyes adatot mas személynek tovabbitani, vagy
egyéb formaban hozzaférhet6vé tenni kivéve
a) amennyiben az adattovabbitast jogszabaly irja el6 (pl. statisztikai adatgytjtés; munkaltatot
terhel6 adatszolgaltatasi kotelezettség) és az adattovabbitas cimzettjeként bir6sag, hatésag vagy
egyéb szerv a Tarsasag felé hivatalos megkeresését eljuttatja;
b) amennyiben az adattovébbitdshoz az érintett kifejezett hozzajarulasat adta, és az adattovabbitas
cimzettje a Tarsasaggal kotelmi jogviszonyban 1év6 személy, tovabba az adattovabbitds a
személyes adat jogosultja és a Tarsasag kozotti kotelmi jogviszony teljesitése.

A Tarsasag az adattovabbitas jogszertiségének ellen6rzése, valamint az érintett tajékoztatasa céljabol
adattovabbitdsi nyilvantartdst, amely tartalmazza a Tarsasdg altal kezelt személyes adatok
tovabbitasanak id6pontjat, az adattovabbités jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott személyes adatok
korének meghatarozasat, valamint az adatkezelést el6ir6 jogszabéalyokban meghatarozott egyéb
adatokat.

A Térsasag a megkeresésben meghatarozott terjedelemben, a megkeresés teljesitéséhez sziikséges
mértékben biztositja az altala tarolt személyes adatok tovabbitasat.

A Tarsasag adattovabbitas sziikségessége esetén koteles tajékoztatni a személyes adat jogosultjat
a) az adattovabbitas cimzettjének, valamint képviselGjének nevérdl, elérhetéségérsl;
b) arrél, hogy az adattovéabbitassal kapcsolatos tdjékoztatds ismeréséhez és az adattovabbitdshoz
hozzajarul;

c) az adattovabbitas pontos céljarol, konkrét terjedelmérdl;
d) aszemélyes adat jogosultjat megillets jogokrol;
e) a Hatésagnak cimzett panasz, vagy birdsagi jogorvoslat elterjesztésének lehet6ségérdl.

A személyes adat jogosultja konkrét adattovabbitashoz hozzajarulé nyilatkozatat az adatkezelési
nyilatkozattal egyid6ben is megadhatja, amennyiben e nyilatkozat megtétele idején a konkrét
adattovabbités sziikségessége mar ismert.

A Tarsasag kizarélag azon személyes adatok tovabbitasara jogosult, amely a kotelmi jogviszony
teljesitéséhez elengedhetetlentil fontos és amelynek a tovabbitasdéhoz a személyes adat jogosultja
kifejezett hozzajarulasat megadta.

Adattorlés és adatmegsemmisités

Az irat- és adathordoz6 megsemmisités hazai jogszabalyi kornyezetét az alabbi térvényi el6irasok és
rendeletek adjak:
a) 1995. évi LXVLI. torvény a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a magénlevéltari anyag védelmérdl;
b) 98/1995. (VIIL 24.) Korm. rendelet az egyes értékpapirok eléallitasanak, kezelésének és fizikai
megsemmisitésének biztonsagi szabalyairdl;
c) 2009. évi CLV. térvény a mindsitett adat védelmérdl;
d) 2011. évi CXIL torvény az informdciés dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol;
e) 2013. éviV. térvény a Polgari Torvénykonyvrol.

A Tarsasag az adattorléskor az adatokat felismerhetetlenné teszi oly médon, hogy a helyreéllitasa
tobbé nem lehetséges. Adatmegsemmisitéskor az adatot tartalmazé adathordozé teljes fizikai
megsemmisitésére kertil sor. A fizikai megsemmisités sordn az adathordozék roncsoldsos, vagy
apritdsos uton keriilnek megsemmisitésre, amelyet kovet6en azok tovabbi felhasznaldsa mar nem
lehetséges.

Hasonldéan az adattorlési folyamathoz, az adatmegsemmisitésnél is rogzitésre kertilnek az
adathordozok adatai, a merevlemezek esetében azok gyari szdmai és a megsemmisités
kortilményeinek részletei is. Megsemmisitési jegyzékonyvek ezen informaciokat minden esetben
tartalmazzak.
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8.5.4.

8.6.
8.6.1.

8.6.2.

8.6.3.

8.6.4.

8.6.5.

8.6.6.

Térsasag altal hasznalt adathordozoék

a) Papiralapt dokumentumok: a megsemmisitendd iratanyag nagyteljesitményi iratmegsemmisit
géppel torténik, vékony csikokra szeleteli, valamint a szeleteket tovabb apritja. A megsemmisitési
eljaras biztositja, hogy felismerhetetlen és Gsszerakhatatlanok legyenek a megsemmisitett
papiralapt adathordozok. A felapritott, kiilon becsomagolt papir a szelektiv hulladékgytijt6be
kerul.

b) Mdtanyag (Ggymint bank- /azonosité kartydk): a megsemmisitendé dokumentumok apritdsos
aton keriilnek megsemmisitésre, amelyet kovet6en azok tovabbi felhasznadldsa mar nem
lehetséges.

c) Digitalis magneses és optikai adathordozok (merevlemezek, Flash meméridk, CD, DVD, floppy
lemezek, magnesszalagok stb.): a Tarsasdg szamara alkalmatlan merevlemezek, valamint
kimagasl6an szigort adatbiztonsagi szabalyzat esetében indokolt lehet a fizikai megsemmisités,
illetve memoériakartydk és nem-magneses egyéb adattarolok (pl. DVD lemezek) kizarélag fizikai
roncsolassal semmisithet6k meg végérvénye

Az adatkezelés altalanos rendelkezései

A Tarsasag tajékoztatja az érintettet, hogy kiilonleges adatok kezelésére nem kertil sor.

Az érintett onkéntes dontése az, hogy a Szabélyzatban foglalt személyes adatokat a Tarsasag részére
megadja-e vagy sem, azonban meghatarozott személyes adatok rogzitése nélkiil a Tarsasag egyes
szolgaltatasai nem vehet6k igénybe. Amennyiben az érintett harmadik személy adatait adta meg és
ezzel barmilyen moédon kéart okozott, a Tarsasdg jogosult az érintettel szembeni kartérités
érvényesitésére. A Téarsasag a neki megadott személyes adatokat nem ellenérzi. A megadott adatok
megfelel6ségéért és helytallo, igaz voltaért kizarélag az azokat megado személy felel. Barmely érintett
e-mail cimének megadésakor egyben felelGsséget vallal azért, hogy a megadott e-mail cimrél kizarélag
6 veszi igénybe a szolgaltatast.

A Tarsasag esetlegesen mas személyes adatok rogzitését is kérheti az érintettél azzal, hogy koteles
valamennyi adatkérés el6tt megjelolni az adatkezelés céljat. Minden esetben a személyes adatok
rogzitése onkéntes, annak elmaradasa nem érinti a Tarsasag altal nyujtott szolgaltatast.

Amennyiben a Tarsasdg torvény valamely rendelkezése alapjan kezel az érintettr6l személyes vagy
kiilonleges adatot, akkor ezen adatkezelési mtvelet végrehajtasa el6tt az adatkezelés céljardl és
id6tartamarol - torvényi hivatkozas megjelolésével - megfelelGen tajékoztatja az érintettet. A Tarsasag
valamennyi személyes adat kérése el6tt megfelelGen tajékoztatja az érintettet arr6l, hogy a széban
forgd adat megadasa onkéntes és az érintett hozzdjarulasan alapul, avagy kotelezd és torvényi
felhatalmazéson alapul.

Amennyiben a Tarsasdg torvény valamely rendelkezése alapjan kezel az érintettrél személyes vagy
kilonleges adatot, akkor ezen adatkezelési miivelet végrehajtasa el6tt az adatkezelés céljarol és
id6tartamarol - térvényi hivatkozas megjel6lésével - megfelel6en tajékoztatja az érintettet. A Tarsasag
valamennyi személyes adat kérése el6tt megfelel6en tajékoztatja az érintettet arrél, hogy a széban
forgé adat megadésa onkéntes és az érintett hozzajaruldsan alapul, avagy kotelezd és torvényi
felhatalmazéson alapul.

A Térsasag a biztonsagi adategyeztetés céljabol a megadott személyes adatokat ellendrizheti, az
érintett személyazonosité igazolvanyat bekérheti és arrél masolatot készithet a személyes adatok
valédisaganak ellen6rzése céljabol, melyet kiilon adatkezelési hozzajarulds mellett az érintett
személyesen, szkennelve e-mail vagy postai titon bocséjthatja a Tarsasag rendelkezésére. A biztonsagi
adategyeztetés soran felvett személyes adatokat a Tarsasdg a védett informatikai rendszerében
ideiglenesen tarolhatja. A biztonsdgi adategyeztetéssel megvalosulé adatkezelés céljardl és tovabbi
feltételeir6l Tarsasdg, az adatok bekérésekor kiilon tajékoztatdst nydjt az érintett részére. A birdsag,
az ligyészség, a nyomozo hatosidg vagy a szabalysértési hatosdg tajékoztatds nyujtasa, személyes
adatok kozlése, dtadasa, illetSleg iratok rendelkezésre bocsatasa végett megkeresheti a Tarsasagot. A
Tarsasag a hatosagok részére, jogszerti megkeresésiiket teljesitve - amennyiben a hatésag a pontos
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célt és az adatok korét megjeldlte - személyes adatot csak annyit és olyan mértékben ad ki, amely a
megkeresés céljanak megvaldsitdsahoz elengedhetetlentil sziikséges.

Ugyviteli és nyilvantartas céla adatkezelés

A Tarsasag az adatkezelés eltér6 célja alapjan tigyviteli és nyilvantartasi célt adatkezeléseket végez.
Az ugyvitelhez kapcsolodé adatkezelés az tigy nyilvantartdsdhoz (iktatasdhoz), feldolgozasahoz
kapcsolodik. Az tigyviteli célt adatkezelés soran a személyes adatok kizarélag az adott tigy irataiban
és az ligyviteli segédletekben szerepelnek, kezelésiik ebbdl a célbdl - eltérd jogszabélyi rendelkezés
hianyaban - csak az alapul szolgal¢ irat selejtezéséig lehetséges.

A nyilvantartasi célt adatkezelés a Tarsasadgra vonatkozé jogszabalyokban elére meghatarozott
szempontok alapjan gytjtott személyes adatfajtakbol all6 strukturalt adatdllomanyt hoz létre, az
adatkezelés id6tartama alatt biztositva az adatok kiilonboz6 jellemzok alapjan torténd
visszakereshet6ségét, lekérdezhet&ségét.

Az adatkezelés megkezdése el6tt a nyilvantartasi céla adatallomény létrehozatala soran az érintett
szervezeti egység vezetdje irasbeli felhatalmazas alapjan jar el.

A Tarsasag feladatai a megfelel6 adatvédelem érdekében

Az adatvédelmi tudatossag: biztositani kell a szakmai felkésziiltséget a jogszabalyoknak valo
megfeleléshez. Elengedhetetlen a munkatarsak szakmai felkészitése és a szabalyzat megismerése.

At kell tekinteni az adatkezelés céljat, szempontrendszerét, a személyes adatkezelés koncepcidjat. Az
adatvédelmi és adatkezelési szabalyzattal 6sszhangban kell biztositani jogszerti adatkezelést és
adatfeldolgozast.

Az adatkezelésben érintett személy megfelel6 tajékoztatasa: figyelni kell arra, hogy - ha az adatkezelés
az érintett hozzajarulasan alapul, - kétség esetén az Adatkezel6nek kell bizonyitania, hogy az
adatkezeléshez az érintett személy hozzajarult.

Az érintett személynek nytjtott tajékoztatas tomor, konnyen hozzaférhets és konnyen értheté legyen,
ezért azt vilagos és kozérthets nyelven kell megfogalmazni és megjeleniteni.

Az atlathat6 adatkezelés kovetelménye, hogy az érintett személy tajékoztatast kapjon az adatkezelés
tényérdl és céljairdl. A tajékoztatast az adatkezelés megkezdése el6tt kell megadni és a tdjékoztatashoz
val6 jog az adatkezelés soran annak megsziinéséig megilleti az érintettet.

Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy
hénapon beliil tdjékoztatja az érintettet. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a
kérelmek szamaét, ez a hatarid6 tovabbi két honappal meghosszabbithato. A tajékoztatasi kotelezettség
biztosithat6 egy olyan biztonsdgos online rendszer tizemeltetésével, amelyen keresztiil az érintett
konnyen és gyorsan hozzéférhet a sziikséges informéaciéhoz.

At kell tekinteni a szervezet altal végzett adatkezeléseket, biztositani kell az informaéciés
onrendelkezési jog érvényestilését. Az érintett személy kérésére adatait késedelem nélkiil t6rolni kell,
amennyiben az érintett személy visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulast.

Az érintett személy hozzéjarulasabol félreérthetetlentil ki kell dertilnie, hogy az érintett beleegyezik
az adatkezelésbe. Ha az adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapul, kétség esetén az adatkezel6nek
kell bizonyitania, hogy az adatkezelési mtivelethez az érintett hozzajarult.

Gyermekek személyes adatkezelése esetén kiemelt figyelmet kell forditani az adatkezelési szabalyok
betartasara. Kozvetleniil gyermekeknek kinalt, informacids tarsadalommal dsszeftiggd szolgaltatasok
vonatkozasaban végzett személyes adatok kezelése akkor jogszerti, ha a gyermek a 16. életévét
betoltotte. A 16. életévét be nem toltdtt gyermek esetén, a gyermekek személyes adatainak kezelése
csak akkor és olyan mértékben jogszerti, ha a hozzdjarulast a gyermek feletti sziil6i feliigyeletet
gyakorlo adta meg, illetve engedélyezte.
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A személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa esetén bejelentési kotelezettség keletkezik a
feltigyel6 hat6sag felé. Az adatkezel6nek indokolatlan késedelem nélkiil - ha lehetséges, legkésébb 72
6raval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomadséra jutott, - meg kell tenni a bejelentést a
feltigyeleti hatésdgnak, kivéve akkor, ha az adatvédelmi incidens valészintisithetéen nem jar
kockézattal a természetes személy jogait tekintve.

Bizonyos esetekben indokolt lehet az adatkezelének az adatkezelést megeléz6en adatvédelmi
hatasvizsgalatot lefolytatni. A hatasvizsgélat soran meg kell vizsgalni, hogy a tervezett adatkezelési
miiveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik. Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat
megallapitja, hogy az adatkezelés valdszintsithetSen magas kockazattal jar, a személyes adatok
kezelését megel6z6en az Adatkezeldnek konzultélnia kell a feltigyeleti hatésaggal.

Abban az esetben, ha a f6 tevékenységek olyan adatkezelési miiveleteket foglalnak magukban,
amelyek jellegiiknél, hatokoriiknél vagy céljaiknal fogva az érintettek rendszeres és szisztematikus,
nagymértéki megfigyelését teszik sziikségessé, adatvédelmi tisztvisel6t kell kinevezni. Az
adatvédelmi tisztvisel6 kinevezése az adatbiztonsag meger6sitését célozza.

Adatvédelmi hatasvizsgalat

A természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve magas kockézattal jar6 esetekben a Tarsasag
koteles - annak érdekében, hogy az adatkezelés jellegét, hatokorét, koriilményeit és céljait, valamint a
kockézat forrasait figyelembe véve felmérje a magas kockazat kiilonos valdszintiségét és stlyossagat
- az adatkezelés el6tt adatvédelmi hatasvizsgalatot végezni. Ez a hatdsvizsgalat magéaban foglalja
kiilondsen az emlitett kockdzat mérséklését, a személyes adatok védelmét, valamint az e rendeletnek
val6 megfelelés bizonyitasat célz6 tervezett intézkedéseket, garancidkat és mechanizmusokat.

Egymashoz hasonl6 adatkezelési miiveletek, amelyek hasonlé kockazatokat jelentenek, egyetlen egy
hatdsvizsgalat keretében is elvégezhet6k. A hatasvizsgalatot fGszabély szerint a Tarsasagnal
adatvédelemért felel6s személy végzi. Amennyiben sziikséges, adatvédelmi szakért6 véleményét kell
kikérni a hatasvizsgalat lefolytatasa soran.

A hatasvizsgalat elemei

a) az adatkezelés lefrasa: a hatasvizsgalat lefolytatasa soran részletesen be kell mutatni a vizsgalt
adatkezelést, kitérve az adatkezelés kornyezetének vizsgalatara is. Be kell mutatni ezek alapjan
az alabbiakat: személyes adatok korét, adatkezelés céljat, adatkezelés jogalapjat, adatfelvétel
modjat, kik férhetnek hozza a személyes adatokhoz, megérzési hataridSket, az adatkezelést
tamogat6 informatikai rendszereket, el kell késziteni az adatkezelés funkciondlis lefrasat.

b) jogszabélyi megfelel6ség: a hatdsvizsgalat kiterjed arra is, miként felel meg az adatkezelés
hatalyos el6irasainak, illetve az Adatkezel6 hogyan biztositja az érintetti jogok gyakorlasanak
feltételeit.

c) kockdzatok meghatdrozasa, elemzése: a hatdsvizsgalatban a Tarsasag elemzi a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve magas kockazatokat, igy els6 1épésként sziikséges egy
kockazati lista feldllitisa. Ennek megfelel6en vizsgalja a kockdzatok forrasét, természetét,
sajatossagait, stlyossdgat (alacsony-kdzepes-magas kockazat), miként fordulhatnak el6 az egyes
kockazatok kapcsédn a nem kivant hatasok, mekkora a valdszintisége ennek bekovetkeztének és
ez milyen kovetkezményekkel jar az érintett maganszférajara nézve.

d) garancidk és intézkedések meghatarozasa: a hatasvizsgalatban sziikséges kitérni arra, milyen
intézkedéseket tesz a Tarsasag a kockazatok csokkentésére, illetve megsziintetésére. Részletezni
kell tovabba, hogy az intézkedés milyen mértékben csokkenti a kockazatot, ki felel6s az
intézkedés végrehajtasaért és az intézkedés mennyire altalanos megoldasa a kockazat
csokkentésének. A hatdsvizsgalat elvégzését kovetSen sziikség szerint, de legalabb az
adatkezelési mitiveletek ltal jelentett kockazat véltozésa esetén gondoskodik a hatasvizsgalat
feliilvizsgalatardl, mely sordn a kockazatok értékelését djra elvégzi. A kockazatok feliilvizsgalatat
legalabb 3 évente el kell végezni.

ADATBIZTONSAGGAL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK
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Az adatbiztonsag megvalodsitasanak elvei

A Térsasag személyes adatot csak a jelen szabalyzatban rogzitett tevékenységekkel 6sszhangban, az
adatkezelés célja szerint kezelhet.

A Tarsasag az adatok biztonsagardl gondoskodik, e korben kotelezettséget véllal arra, hogy megteszi
mindazon technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek elengedhetetleniil sziikségesek az
adatbiztonsagra vonatkozé jogszabélyok, adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz,
illet6leg kialakitja a fentiekben meghatarozott jogszabélyok érvényesiiléséhez sziikséges eljarasi
szabalyokat.

A Térsasag altal végrehajtand6 technikai és szervezési intézkedések a kovetkezékre irdnyulnak:

a) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgéltatasok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasa, integritasa, rendelkezésre allasa és ellendll6 képességének fennallasa;

b) fizikai vagy miszaki incidens esetén az arra val6 képesség, hogy a személyes adatokhoz valo
hozzéaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell6 idGben vissza lehet allitani;

c) az adatkezelés biztonsagdnak garantalasara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo eljaras
alkalmazésa.

A biztonsag megfelel§ szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az
adatkezelésbdl eredé olyan kockazatokat, amelyek kiilonosen a tovabbitott, tarolt vagy méas moédon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl,
megvaltoztatdsabol, jogosulatlan nyilvanossadgra hozatalabél vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférésbol erednek.

A Tarsasag az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés
és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakad6 hozzaférhetetlenné vélas ellen.

A Tarsasag az altala kezelt adatokat az iranyadé jogszabédlyoknak megfelel6en tartja nyilvan,
biztositva, hogy az adatokat csak azok a munkavéllalok, és egyéb a Tarsasag érdekkorében eljaro
személyek ismerhessék meg, akiknek erre munkakoriik, feladatuk ellatasa érdekében sziikségiik van.

A Térsasag az egyes adatkezelési tevékenység sordan megadott személyes adatokat mas adatoktol
elkiilonitetten tarolja, azzal, hogy - Osszhangban a fent rendelkezéssel - az elkiilonitett

/////

adatfeldolgozok ismerhetik meg.

A Tarsasag vezet6i, munkavallal6i a személyes adatokat harmadik személynek nem tovabbitjak, a
jogosulatlan hozzaférés kizérasa érdekében a sziikséges intézkedéseket megteszik.

A Tarsasag azon munkavéllaléinak, adatfeldolgozéinak enged hozzaférést személyes adatokhoz, akik
a kezelt személyes adatkorok tekintetében titoktartdsi nyilatkozat tételével vetették alda magukat az
adatbiztonsagi szabalyok megtartasaval kapcsolatos kotelezettségnek.

A Tarsasag az adatok biztonsagat szolgalé intézkedések meghatdrozasakor és alkalmazasakor
tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére, tobb lehetséges adatkezelési megoldas esetén a
személyes adatok magasabb szintti védelmét biztosité6 megoldast vélasztja, kivéve, ha az aranytalan
nehézséget jelentene.

A Tarsasag informatikai nyilvantartasainak védelme

A Térsasadg az informatikai nyilvantartasai tekintetében az adatbiztonsag megvaldsuldsdhoz a
kovetkez6 sziikséges intézkedéseket foganatositja:
a) Ellatja az altala kezelt adatallomanyokat szdmitogépes virusok elleni dlland6 védelemmel, (valos
idejti virusvédelmi szoftvert alkalmaz.)
b) Gondoskodik az informatikai rendszer hardver eszkozeinek fizikai védelmérdl, beleértve az
elemi karok elleni védelmet,
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¢) Gondoskodik az informatikai rendszer jogosulatlan hozzaférés elleni védelmérél, mind a szoftver
mind a hardver eszk6zok tekintetében,

d) Megteszi mindazokat az intézkedéseket, amelyek az adatallomanyok helyreallitdsdhoz
sziikségesek, rendszeres biztonsdgi mentést hajt végre, tovdbba a biztonsagi maésolatok
elkiilonitett, biztonsadgos kezelését végrehaijtja.

A Tarsasag papiralapt nyilvantartasainak védelme

A Tarsasag a papiralapd nyilvantartasok védelme érdekében megteszi a sziikséges intézkedéseket
kiilonosen a fizikai biztonsag, illetve tizvédelem tekintetében.

Térsasag vezetSje, munkavallaldi, és egyéb, a Tarsasag érdekében eljar6 személyek az altaluk hasznalt,
vagy birtokukban 1év6, személyes adatokat is tartalmazé adathordozokat, fliggetlentil az adatok
rogzitésének modjatol, kotelesek biztonsdgosan Orizni, és védeni a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés és sériilés ellen.

TITOKTARTASI KOTELEZETTSEG

Aki tizleti titok birtokdba jut, nem hasznalhatja fel arra, hogy annak révén sajat maga vagy mas
személy részére kozvetlen vagy kozvetett médon elényt szerezzen, tovabba, hogy a Tarsasagnak
hatranyt okozzon.

Uzleti titok a Tarsasag tevékenységéhez kapcsolodé minden olyan koézismert vagy az érintett
gazdasagi tevékenységet végz6 személyek szamara nem konnyen hozzéaférhet6 olyan tény,
tajékoztatés, informacio, egyéb adat és az azokbdl késziilt 9sszeallitas, amelynek illetéktelenek altal
torténé megszerzése, hasznositasa, masokkal valé kozlése vagy nyilvanossagra hozatala a Tarsasag
jogos pénziigyi, gazdasagi vagy piaci érdekét sértené vagy veszélyeztetné, feltéve, hogy a titok
megdbrzésével kapcsolatban a Tarsasagot felr6hatésag nem terheli.

Az iizleti titokkal azonos védelemben részesiil az azonositasra alkalmas médon rogzitett, vagyoni
értéket képvisel6 miiszaki, gazdasagi vagy szervezési ismeret, tapasztalat vagy ezek osszeallitdsa
(védett ismeret), ha a johiszemtiség és tisztesség elvét sérté moédon szerzik meg, hasznositjak, kozlik
massal vagy hozzak nyilvanossagra. E védelemre nem lehet hivatkozni azzal szemben, aki a védett
ismerethez vagy az azt lényegében helyettesit6 hasonl6 ismerethez

a) a Tarsasagtol fuiggetlen fejlesztéssel vagy
b) jogszertien megszerzett termék vagy jogszertien igénybe vett szolgaltatas vizsgalata és elemzése
atjan jutott hozza.

A Térsasag tagjai, alkalmazottjai, ideértve a megbizas alapjan foglalkoztatott személyeket,
szervezeteket, illet6leg ezek alkalmazottjait is, koteles a Tarsasag miikodésével kapcsolatban
tudomadséra jutott tizleti titkot - id6beli korlatozas nélkiil, ezen minsége (jogviszonya) megsztinését
kovetben is - megtartani. A titoktartasi kotelezettség kiterjed arra a személyre és szervezetre is, aki,
illetve amely tizleti titoknak min6siil6 informaciohoz jutott.

A megfelel6 titoktartasi nyilatkozatot az adatokhoz, informaciékhoz torténé hozzaférést megel6z6en
ala kell irnia minden, a Térsasdggal kozvetleniil vagy kozremtikodén, alvallalkozon keresztil -
munkavégzésre iranyulo jogviszonyba kertil6 természetes személynek.

Az adatkezelésre, adatvédelemre, informatikai biztonsdgra, jogosultsagkezelésre vonatkozo
szabélyozasrol a titoktartasra kotelezettet tajékoztatni kell.

A Tarsasaggal munkaviszony végzésére iranyuld jogviszonyban allé személy kotelessége - sziikség
szerint kozvetlen felettesével egyeztetve - munkavégzése sordn meérlegelni, hogy titoktartasi
kotelezettsége mely adatokra tejed ki, kiilonosen harmadik személy felé, de a Tarsasdgon beliili
szervezeti egységek kozotti napi kommunikacié sordn is.

Fenndll a titoktartasi kotelezettség mindazon adatok esetében, amelyek nem képezik részét az illeté
munkatdrs vagy harmadik személy tigyviteli, adatszolgéltatasi tevékenysége sordn alkalmazott
adatkornek.

A SZABALYZAT ELFOGADASA, JOVAHAGYASA, MEGTEKINTESE
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Baseline MMA Kft. - Adatvédelmi szabalyzat

11.1.
11.2.

12.

12.1.

12.2.

12.3.

A jelen Szabalyzat a Tarsasag képviseletre jogosult személy jovahagydasaval 1ép hatélyba.

A jelen Szabalyzatot a hatalyba 1épését kovetSen keletkezd, illetve fennallé valamennyi jogviszonyra
alkalmazni kell. A jelen Szabélyzat hatalyba lépését kovetéen a Szabalyzat hatdlyba lépésérél a
Téarsasag adatkezelGje koteles e Szabalyzatnak kozzététele ttjdn tajékoztatni az érintetteket oly
modon, hogy a Tarsasag székhelyén, tovabba honlapjan elérhet6vé teszi.

ZARO RENDELKEZESEK

A Tarsasag tligyvezetSje koteles a Téarsasag valamennyi munkavallaléja, adatfeldolgozdja részére
ismertetni jelen szabalyzat rendelkezéseit.

A Tarsasag tigyvezetSje koteles gondoskodni arrdl, hogy a Tarsasdg valamennyi munkavallaléja
betartsa jelen szabalyzatban foglalt rendelkezéseket. Ezen kotelezettség végrehajtdsa céljabol a
Térsasag tigyvezetGje el6irja a Tarsasag munkavallaléival kotott munkaszerzédések olyan targyu
modositasat, amely a munkavallalé kotelezettségvallaldsat deklardlja jelen szabalyzat betartisa és
érvényesitése tekintetében.

Jelen szabalyzat megallapitasa, illet6leg médositasa a Tarsasag tigyvezetdSjének feladatkorébe tartozik.
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	1. Általános rendelkezések
	1.1. Preambulum
	1.1.1. A Baseline MMA Korlátolt Felelősségű Társaság (székhely: HU-1164 Budapest, Vidámvásár utca 18.; adószám: 25342707-2-42; cégjegyzékszám: 01 09 209562; képviseletében eljár: Szabó Attila ügyvezető; e-mail cím: baseline.mma@gmail.com; honlap: www....
	1.1.2. Jelen Adatkezelési Szabályzat a Társaság Általános Szerződési Feltételeivel és Házirendjével összhangban értelmezendő.
	1.1.3. A Társaság tevékenysége során a Vendégeivel, egyéb ügyfeleivel, munkavállalóival, marketing üzenetei címzettjeivel és létesítményei további látogatóival, valamint egyéb érintettekkel kapcsolatban az EU 2016/679. számú́ Általános Adatvédelmi Ren...
	1.1.4. A Társaság, mint adatkezelő magára nézve kötelezőnek ismeri el jelen Szabályzat tartalmát, továbbá kötelezettséget vállal arra, hogy tevékenységével kapcsolatos minden adatkezelés megfelel a jelen Szabályzatban és a hatályos magyar és Európai U...
	1.2. Az Adatvédelmi Szabályzat célja
	1.2.1. A jelen Szabályzat célja annak biztosítása, hogy a Társaság tevékenységéhez szükséges személyes és esetlegesen különleges adatok kezelése a hatályos magyar és Európai Uniós adatvédelmi tárgyú jogszabályok rendelkezéseinek megfelelően történjen,...
	1.2.2. A jelen Szabályzat célja továbbá, hogy a Társaság által nyújtott szolgáltatások minden területén, minden érintett számára – tekintet nélkül az érintett nemére, nemzetiségére vagy lakóhelyére – biztosítva legyen az, hogy jogait és alapvető szaba...
	1.2.3. A Társaság a személyes adatok kezelése során köteles megtartani az adatkezelésre vonatkozó jogszabályokban meghatározott alábbi elveket (GDPR 5. cikk (1) bekezdés):
	1.2.4. A Társaság a beépített és alapértelmezett adatvédelem kívánalmának megfelelően valamennyi adatkezelési tevékenysége során az adatvédelem elveit, illetve az adatvédelemre vonatkozó mindenkor hatályos jogszabályi követelményeket megtartva jár el ...
	1.3. Az Adatvédelmi Szabályzat hatálya
	1.3.1. Személyi hatály
	Jelen Szabályzat hatálya a Társaság Általános Szerződési Feltételeiben meghatározott és vele kapcsolatba kerülő természetes személyek (Vendégek, munkavállalók, megbízási jogviszonyosok, vagy egyéb munkavégzésre irányuló jogviszony alapján munkát végző...
	Jogi személy az egyesület, a gazdasági társaság, a szövetkezet, az egyesülés és az alapítvány.
	1.3.2. Időbeli hatály
	Jelen szabályzat időbeli hatálya a 2020. május 19. napjától további rendelkezésig, vagy a szabályzat visszavonásának napjáig áll fenn.
	1.3.3. Tárgyi hatály
	Jelen Szabályzat hatálya kiterjed az Adatkezelő minden szervezeti egységében folytatott valamennyi személyes adatokat tartalmazó adatkezelésre, függetlenül attól, hogy az elektronikusan és/vagy papíralapon történik.
	1.4. Adatkezelő adatai
	Jelen Szabályzat kiadója és egyben az Adatkezelő:
	1.5. Adatfeldolgozók adatai
	Adatfeldolgozó az a természetes vagy jogi személy, közhatalmi szerv, ügynökség vagy bármely egyéb szerv, amely az adatkezelő nevében személyes adatokat kezel; (Rendelet 4. cikk 8.). Az adatfeldolgozó igénybevételéhez nem kell az érintett előzetes bele...
	A Társaság a következő adatfeldolgozók szolgáltatását veszi igénybe:
	1.6. Az adatkezelés alapelvei
	1.6.1. A Táraság a személyes adatokat a jóhiszeműség és a tisztesség és átláthatóság elveinek, valamint a hatályos jogszabályok és jelen Szabályzat rendelkezéseinek megfelelően kezeli.
	1.6.2. Személyes adat akkor kezelhető, ha ahhoz az érintett hozzájárul, vagy törvény, illetőleg - törvény felhatalmazása alapján helyi önkormányzati rendelet közérdeken alapuló célból elrendeli.
	1.6.3. Személyes adat kizárólag meghatározott célból, jog gyakorlása és kötelezettség teljesítése érdekében kezelhető. Az adatkezelésnek minden szakaszában meg kell felelnie az adatkezelés céljának, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesne...
	1.6.4. A személyes adat csak a cél megvalósulásához szükséges mértékben és ideig kezelhető. A személyes adat az adatkezelés során mindaddig megőrzi e minőségét, amíg kapcsolata az érintettel helyreállítható. Az érintettel akkor helyreállítható a kapcs...
	1.6.5. Ha a hozzájáruláson alapuló adatkezelés célja az adatkezelővel írásban kötött szerződés végrehajtása, a szerződésnek tartalmaznia kell minden olyan információt, amelyet a személyes adatok kezelése szempontjából - e törvény alapján - az érintett...
	1.6.6. Az adatkezelés céljai szempontjából megfelelőek és relevánsak kell, hogy legyenek, és a szükségesre kell korlátozódniuk.
	1.6.7. A személyes adatoknak pontosnak és szükség esetén naprakésznek kell lenniük. Minden észszerű intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjából pontatlan személyes adatokat haladéktalanul töröljék vagy helyesbí...
	1.6.8. A személyes adatok tárolásának olyan formában kell történnie, amely az érintettek azonosítását csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez szükséges ideig teszi lehetővé.
	1.6.9. A személyes adatok kezelését oly módon kell végezni, hogy megfelelő technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazásával biztosítva legyen a személyes adatok megfelelő biztonsága, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen el...
	1.6.10. Társaság a személyes adatok kezelését kizárólag a jelen Szabályzatban meghatározott adatkezelési célok megvalósítása érdekében végezheti.
	1.6.11. A 16. életévét be nem töltött személy érintett személyes adatai csak a felette szülői felügyeletet gyakorló nagykorú személy hozzájárulása esetén kezelhetők. A Társaság – figyelembe véve az elérhető technológiai forrásait – észszerű erőfeszíté...
	1.6.12. A Társaság lerögzíti, hogy az általa kezelt személyes adatokat székhelyén tárolja elektronikus állomány formájában, illetve papír alapú dokumentumokon az adatbiztonságra vonatkozó jogszabályi előírások megtartása mellett. Jelen rendelkezés val...
	1.6.13. Társaság felel jelen fejezetben meghatározott rendelkezések megtartásáért és a rendelkezések megtartásának igazolhatóságáért.
	1.7. Az adatkezelés jogalapja
	1.7.1. Az érintett hozzájárulása
	1.7.1.1. A személyes adatok kezelése jogszerűségének az érintett hozzájárulásán kell alapulnia, vagy valamely egyéb jogszerű, jogszabály által megállapított alappal kell rendelkeznie.
	1.7.1.2. Az érintett hozzájárulása alapján történő adatkezelés esetén az érintett a személyes adatainak kezeléséhez való hozzájárulását a következő formában adhatja meg:
	1.7.1.3. A hallgatás, az előre bejelölt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem minősül hozzájárulásnak. A hozzájárulás az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett összes adatkezelési tevékenységre kiterjed.
	1.7.1.4. Ha az adatkezelés egyszerre több célt is szolgál, akkor a hozzájárulást az összes adatkezelési célra vonatkozóan meg kell adni. Ha az érintett hozzájárulását elektronikus felkérést követően adja meg, a felkérésnek egyértelműnek és tömörnek ke...
	1.7.1.5. Az érintett jogosult arra, hogy hozzájárulását bármikor visszavonja. A hozzájárulás visszavonása nem érinti a hozzájáruláson alapuló, a visszavonás előtti adatkezelés jogszerűségét. A hozzájárulás megadása előtt az érintettet erről tájékoztat...
	1.7.2. Szerződés teljesítése
	1.7.2.1.  A Társaság a vele szerződő jogi és természetes személyek – vendégek, ügyfelek, vevők, szállítók - személyes adatainak kezelését ellátja a szerződéses jogviszonnyal összefüggésben. A személyes adatok kezeléséről az érintettet tájékoztatni kell.
	1.7.2.2. Az érintettek köre mindazon jogi és természetes személyek, akik a Társasággal szerződéses kapcsolatot létesítenek.
	1.7.2.3. Az adatkezelés jogalapja szerződés teljesítése, az adatkezelés célja a kapcsolattartás, a szerződésből eredő igényérvényesítés, szerződéses kötelezettségeknek megfelelés biztosítása.
	1.7.2.4. A személyes adatok címzettjei a Társaság vezetője, a Társaság ügyfélszolgálati, adminisztratív feladatokat munkakörük alapján ellátó munkavállalói, adatfeldolgozói.
	1.7.2.5. A kezelt személyes adatok köre: név, lakcím, székhely, telefonszám, e-mail cím, adószám, bankszámlaszám, vállalkozói igazolvány szám.
	1.7.2.6. A Társaság személyes adatokat szerződéskötés esetén, a szerződéses jogviszony, vagy a szerződés végrehajthatóságának megszűnésétől számított öt (5) évig kezeli, azt követően megsemmisíti. Az érintett hozzájárulásán alapuló adatkezelés esetén ...
	1.7.3. Az adatkezelőre vonatkozó jogi kötelezettség teljesítése, vagy az érintett, illetve más természetes személy létfontosságú érdekeinek védelme
	1.7.3.1. Az adatkezelés jogalapját jogi kötelezettség teljesítése esetén törvény határozza meg, így az érintett hozzájárulása az személyes adatainak kezeléséhez nem szükséges.
	1.7.3.2. Az adatkezelő köteles tájékoztatni az érintettet az adatkezelés céljáról, jogalapjáról, időtartamáról az adatkezelő személyéről, továbbá a jogairól, a jogorvoslati lehetőségekről.
	1.7.3.3. Az adatkezelő jogi kötelezettség teljesítése címén az érintett hozzájárulásának visszavonását követően jogosult kezelni azon adatkört, amely valamely rá vonatkozó jogi kötelezettség teljesítése végett szükséges.
	1.7.4. Közérdekű vagy az adatkezelőre ruházott közhatalmi jogosítvány gyakorlásának keretében végzett feladat végrehajtása, az adatkezelő vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesítése
	1.7.4.1. Az adatkezelő – ideértve azt az adatkezelőt is, akivel a személyes adatokat közölhetik – vagy valamely harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre, feltéve hogy az érintett érdekei, alapvető jogai és szabadságai nem élvezne...
	1.7.4.2. A jogos érdek fennállásának megállapításához mindenképpen körültekintően meg kell vizsgálni többek között azt, hogy az érintett a személyes adatok gyűjtésének időpontjában és azzal összefüggésben számíthat-e ésszerűen arra, hogy adatkezelésre...
	1.7.4.3. Az érintett érdekei és alapvető jogai elsőbbséget élvezhetnek az adatkezelő érdekével szemben, ha a személyes adatokat olyan körülmények között kezelik, amelyek közepette az érintettek nem számítanak további adatkezelésre.
	1.8. Az adatok megismerésére jogosultak köre
	1.8.1. A személyes adatokat elsődlegesen a Társaság, illetve a Társaság belső munkatársai, munkavállalói jogosultak megismerni, azokat nem teszik közzé, harmadik személyek részére nem adják át, és csak a Szabályzatban meghatározott célokra használják,...
	1.8.2. A Társaság informatikai rendszerének üzemeltetése körében a Társaság adatfeldolgozót (pl. rendszerüzemeltető, rendszergazda) vehet igénybe.
	1.8.3. A Társaság jogosult az érintettek személyes adatainak alvállalkozói részére történő továbbítására. A Társaság partnerei kiválasztását alapos előkészítés előzte meg, akik kötelesek a feladataik teljesítése, a szolgáltatás nyújtása során tudomásu...
	1.8.4. Az adatfeldolgozók felsorolását a Szabályzat tartalmazza.
	1.9. A Szabályzat módosítása, hatálybalépése
	1.9.1. A Társaság fenntartja a jogot, hogy a jelen Szabályzatot – az érintettek elektronikus levélben történő értesítése mellett – egyoldalúan módosítsa.
	1.9.2. A Társaság kijelenti, hogy a Szabályzat valamennyi módosítása meg fog felelni a módosításkor hatályos törvények adatvédelmi rendelkezéseinek
	1.9.3. Jelen Szabályzat hatályba lépésének napja 2020. május 19. napja.
	2. Jogszabályi háttér, általános rendelkezések
	Az adatkezelés szempontjából az alábbi hatályos jogszabályok relevánsak, amelyek időről-időre változhatnak. Jogszabályváltozás esetén a szabályzat adott részénél figyelembe kell venni a hatályos jogszabály által megkövetelt változást, és az Adatkezelő...
	3. a szabályzat értelmezése, fogalommeghatározások
	3.1. A jelen Szabályzatot a magyar nyelv szabályai szerint, a magyar polgári jog általános jogelveinek érvényesülését szem előtt tartva kell értelmezni. A Szabályzat értelmezésekor a nagy kezdőbetűs szavak és kifejezések – tekintet nélkül arra, hogy m...
	3.2. Az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény („Infotv.”) és a GDPR rendelkezéseivel összhangban, amennyiben a szövegösszefüggésből más nem következik a jelen Szabályzatban kisbetűvel használt fog...
	3.3. A Társaság kijelenti, hogy a Szabályzatot az értelmezés időpontjában hatályos törvényekkel összhangban kell értelmezni. Amennyiben a Szabályzat és a hatályos törvények között eltérés van, a hatályos törvények az irányadóak.
	3.4. Amennyiben a szövegből más nem következik:
	4. A személyes adatok jogosultjainak jogai
	4.1. Tájékoztatás és a személyes adatokhoz való hozzáférés joga
	4.1.1. Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezelőtől visszajelzést kapjon arra vonatkozóan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a következő infor...
	4.1.2. Ha személyes adatoknak harmadik országba vagy nemzetközi szervezet részére történő továbbítására kerül sor, az érintett jogosult arra, hogy tájékoztatást kapjon a továbbításra vonatkozóan a 46. cikk szerinti megfelelő garanciákról.
	4.1.3. Az adatkezelő az adatkezelés tárgyát képező személyes adatok másolatát az érintett rendelkezésére bocsátja. Az érintett által kért további másolatokért az adatkezelő az adminisztratív költségeken alapuló, észszerű mértékű díjat számíthat fel. H...
	4.2. Helyesbítéshez való jog
	4.2.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelő indokolatlan késedelem nélkül helyesbítse a rá vonatkozó pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés célját, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hiányos személyes adato...
	4.3. A törléshez való jog („az elfeledtetéshez való jog”)
	4.3.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelő̋ indokolatlan késedelem nélkül törölje a rá́ vonatkozó́ személyes adatokat, az adatkezelő pedig köteles arra, hogy az érintettre vonatkozó́ személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkül ...
	4.3.2. Ha az adatkezelő nyilvánosságra hozta a személyes adatot, és a fentebb írtak értelmében azt törölni köteles, az elérhető technológia és a megvalósítás költségeinek figyelembevételével megteszi az ésszerűen elvárható́ lépéseket – ideértvé techni...
	4.3.3. A törlés megtagadható (i) a véleménynyilvánítás szabadságához és a tájékozódáshoz való jog gyakorlása céljából, vagy (ii) a személyes adatok kezelését előíró, az adatkezelőre alkalmazandó jog szerinti kötelezettség teljesítése, illetve közérdek...
	4.4. Az adatkezelés korlátozásához való jog
	4.4.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelő korlátozza az adatkezelést, ha az alábbiak valamelyike teljesül:
	4.4.2. Ha az adatkezelés korlátozás alá esik, az ilyen személyes adatokat a tárolás kivételével csak az érintett hozzájárulásával, vagy jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez, vagy más természetes vagy jogi személy jogainak v...
	4.4.3. Az adatkezelő az érintettet, akinek a kérésére korlátozták az adatkezelést, az adatkezelés korlátozásának feloldásáról előzetesen tájékoztatja.
	4.5. Az adathordozhatósághoz való jog
	4.5.1. Az érintett jogosult arra, hogy a rá vonatkozó, általa egy adatkezelő rendelkezésére bocsátott személyes adatokat tagolt, széles körben használt, géppel olvasható formátumban megkapja, továbbá jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy másik ad...
	4.6. A tiltakozáshoz való jog
	4.6.1. Az érintett jogosult arra, hogy a saját helyzetével kapcsolatos okokból bármikor tiltakozzon személyes adatainak a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontján alapuló kezelése ellen, ideértve az említett rendelkezéseken alapuló profilalkot...
	4.6.2. Ha a személyes adatok kezelése közvetlen üzletszerzés érdekében történik, az érintett jogosult arra, hogy bármikor tiltakozzon a rá vonatkozó személyes adatok e célból történő kezelése ellen, ideértve a profilalkotást is, amennyiben az a közvet...
	4.6.3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok közvetlen üzletszerzés érdekében történő kezelése ellen, akkor a személyes adatok a továbbiakban e célból nem kezelhetők.
	4.6.4. A fent említett jogra legkésőbb az érintettel való első kapcsolatfelvétel során kifejezetten fel kell hívni annak figyelmét, és az erre vonatkozó tájékoztatást egyértelműen és minden más információtól elkülönítve kell megjeleníteni.
	4.6.5. Az érintett a tiltakozáshoz való jogot műszaki előírásokon alapuló automatizált eszközökkel is gyakorolhatja.
	4.6.6. Ha a személyes adatok kezelésére tudományos és történelmi kutatási célból vagy statisztikai célból kerül sor, az érintett jogosult arra, hogy a saját helyzetével kapcsolatos okokból tiltakozhasson a rá vonatkozó személyes adatok kezelése ellen,...
	4.7. A személyes adatok helyesbítéséhez vagy törléséhez, illetve az adatkezelés korlátozásához kapcsolódó értesítési kötelezettség
	4.7.1. Az adatkezelő minden olyan címzettet tájékoztat a helyesbítésről, törlésről vagy adatkezelés-korlátozásról, akivel, illetve amellyel a személyes adatot közölték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aránytalanul nagy erőfeszítést igényel....
	4.8. Visszavonás joga
	4.8.1. Az érintett a hozzájáruláson alapuló adatkezelés esetén jogosult a hozzájárulását bármikor visszavonni, amely azonban nem érinti a visszavonás előtti adatkezelés jogszerűségét. Az adatkezelés a hozzájárulás visszavonása ellenére is folytatható,...
	4.9. Az érintett panasztételhez és jogorvoslathoz való joga
	4.9.1. A felügyeleti hatóságnál történő panasztételhez való jog
	4.9.1.1. Az érintett a Rendelet 77. cikke alapján jogosult arra, hogy panaszt tegyen a felügyeleti hatóságnál, ha az érintett megítélése szerint a rá vonatkozó személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet.
	4.9.1.2. Panasztételhez való jogát az érintett az alábbi elérhetőségeken gyakorolhatja:
	4.9.1.3. A felügyeleti hatóság, amelyhez a panaszt benyújtották, köteles tájékoztatni az ügyfelet a panasszal kapcsolatos eljárási fejleményekről és annak eredményéről, ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk alapján az ügyfél jogosult bírósági jogo...
	4.9.2. Az érintett bírósági jogorvoslathoz való joga
	4.9.2.1. Az érintett a Szabályzat 4. fejezetében szabályozott jogok megsértése esetén a Társaság ellen bírósághoz fordulhat. A bíróság az ügyben soron kívül jár el. A perre – az érintett döntése alapján – az érintett lakhelye, illetve Társaság székhel...
	4.10. Korlátozások
	4.10.1. Az Adatkezelőre vagy adatfeldolgozóra alkalmazandó uniós vagy tagállami jog jogalkotási intézkedésekkel korlátozhatja az érintett jogait, ha a korlátozás tiszteletben tartja az alapvető jogok és szabadságok lényeges tartalmát, valamint az aláb...
	4.10.2. A fenti  4.10.1. pontban említett jogalkotási intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket tartalmaznak legalább:
	5. Társaság által végzett adatkezelés esetei
	5.1. Társaság üzleti tevékenységével összefüggő adatkezelés
	5.1.1. Az adatkezelés célja és jogalapja
	5.1.1.1. A Társaság üzleti tevékenysége során személyes adatokat kezelhet. A személyes adatokat a Társaság célhoz kötötten, kizárólag (i) az érintettek azonosítása, a többi érintettől való megkülönböztetése, az érintettel való kapcsolattartás; (ii) az...
	5.1.1.2. Amennyiben az adatkezelés jogalapja szerződés teljesítése, vagy annak előkészítése, úgy a szerződés tartalmaz minden olyan információt, amelyet a személyes adatok kezelése szempontjából az érintettnek ismernie kell, igy különösen a kezelendő̋...
	5.1.1.3. Amennyiben az adatkezelés az érintett hozzájáruláson alapszik, úgy a Társaság a hozzájárulás megadását megelőzően az érintett rendelkezésére bocsájt minden olyan információt, amelyet a személyes adatok kezelése szempontjából az érintettnek is...
	5.1.1.4. A Társaság az érintettek önkéntes hozzájárulása alapján és jogszabályi kötelezettsége teljesítése érdekében az alábbi személyes adatokat kezeli a Vendégeiről:
	5.1.2. Adatkezelés időtartama
	5.1.2.1. A Társaság személyes adatokat a partnereivel történő szerződéskötés esetén, a szerződéses jogviszony, vagy a szerződés végrehajthatóságának megszűnésétől számított öt (5) évig kezeli, azt követően megsemmisíti. Az érintett hozzájárulásán alap...
	5.2. A munkaerőfelvétel során végzett adatkezelés
	5.2.1. Adatkezelés célja és jogalapja
	5.2.1.1. a Társaság által meghirdetett pozícióra jelentkező potenciális munkavállaló (a továbbiakban: „Pályázó”) adatainak gyűjtése, kezelése, felhasználása és tárolása elengedhetetlen annak érdekében, hogy a Társaság potenciális munkáltatóként a Pály...
	5.2.1.2. A személyes adatok kezelése a Pályázó hozzájárulásán alapul, a munkaviszony létrehozásához szükséges szerződés megkötése, a Pályázó kérésére történő, a kiválasztási folyamat során szükséges lépések megtétele érdekében.
	5.2.1.3. A személyes adatok rendelkezésre bocsátása önkéntes, azonban ha a Pályázó azokat nem bocsátja rendelkezésre, úgy ez az adott humánerőforrás folyamatot késleltetheti vagy ellehetetlenítheti. Az adott kiválasztási folyamat lezárultát követően a...
	5.2.2. A kezelt személyes adatok köre
	5.2.2.1. A Pályázó által az álláshirdetésre jelentkezés, pályázat során megadott, általa benyújtott dokumentumokban (önéletrajz, motivációs levél) szereplő adatok. Ezek jellemzően: név, e-mail cím, legmagasabb iskolai végzettség, nyelvismeret, szakter...
	5.2.3. Adatkezelés időtartama
	5.2.3.1. A fent meghatározott célokból a Pályázó hozzájárulása alapján gyűjtött és kezelt adatok a hozzájárulás visszavonásáig, de legkésőbb az annak alapjául szolgáló cél eléréséig (megszűnéséig) szükséges ideig kerülnek kezelésre. A kiválasztási fol...
	5.2.3.2. A munkavállaló kiválasztását követően a ki nem választott jelentkezők tekintetében az adatkezelési cél megszűnik, ezért a jelentkezők személyes adatait haladéktalanul törölni kell.
	5.2.3.3. Fennáll a törlési kötelezettség abban az esetben is, ha az érintett még a jelentkezés során visszavonja pályázatát. A jelentkezőt tájékoztatni kell a kiválasztás tárgyában hozott döntés eredményéről.
	5.2.4. Hozzáférési kör
	5.2.4.1. A Pályázó személyes adataihoz kizárólag a Társaság, elsősorban a humánerőforrás osztály felhatalmazott munkatársai a szükséges hozzáférés elve alapján, az alkalmazandó jog által megengedett, feladatuk ellátásához szükséges mértékben férnek ho...
	5.2.4.2. A Társaság minden szükséges intézkedést megtesz a Pályázó személyes adatai védelme, valamint a jogosulatlan hozzáférés, megváltoztatás, továbbítás, nyilvánosságra hozatal, törlés vagy megsemmisítés, a véletlen megsemmisülés és sérülés, tovább...
	5.2.4.3. A Társaság a hatályos munkajogi és kapcsolódó jogszabályokban rögzített nyilvántartási és bejelentési kötelezettsége teljesítése érdekében az Infotv. 5. § (1) bekezdés a) és b) pontja és a GDPR 6. cikkének (1) bekezdés a) és c) pontja szerint...
	5.3. Munkakörre való alkalmassági vizsgálat során végzett adatkezelés
	5.3.1. Adatkezelés célja és jogalapja
	5.3.1.1. Az Mt. 10. § (1) bekezdése alapján a munkavállalókkal szemben kizárólag két típusú alkalmassági vizsgálat alkalmazható:
	5.3.1.2. Az alkalmassági vizsgálat mindkét esetkörében részletesen tájékoztatni kell a munkavállalókat többek között arról, hogy az alkalmassági vizsgálat milyen készség, képesség felmérésére irányul, a vizsgálat milyen eszközzel, módszerrel történik....
	5.3.1.3. Az adatkezelés jogalapja a munkáltató jogos érdeke.
	5.3.1.4. Az adatkezelés célja a munkakör betöltésére való alkalmasság megállapítása, munkaviszony létesítése.
	5.3.2. Adatkezelés időtartama
	Az alkalmassági vizsgálattal kapcsolatos személyes adatok kezelésének időtartama a munkaviszony megszűnését követő három (3) év.
	5.3.3. Hozzáférési kör
	A személyes adatok kezelésére jogosult személyek a vizsgálati eredmény tekintetében a vizsgálatot végző szakember és a vizsgált személy. A munkáltató csak azt az információt kaphatja meg, hogy a vizsgált személy a munkára alkalmas-e vagy sem, illetve ...
	5.4. A Társaság vezető tisztségviselői, munkavállalói és a Társasággal foglalkoztatásra irányuló jogviszony fennállása alatt folytatott munkaügyi nyilvántartás adatkezelése
	5.4.1. Adatkezelés jogalapja és kezelt adatok köre:
	5.4.1.1. A Társaság a hatályos munkajogi és kapcsolódó jogszabályokban rögzített nyilvántartási és bejelentési kötelezettsége teljesítése érdekében az Infotv. 5. § (1) bekezdés a) és b) pontja és a GDPR 6. cikkének (1) bekezdés a) és c) pontja szerint...
	5.4.1.2. A Társaság tájékoztatja az érintettet, hogy jelen pontban rögzített adatkezelés törvényi felhatalmazáson alapul.
	5.4.1.3. A hozzájárulást az érintett a munkaviszony létesítésére vonatkozó munkaszerződésben, vagy külön nyilatkozatban adja meg.
	5.4.2. Adatkezelés időtartama
	Az adatkezelő munkavállalóit érintő adatkezelés időtartamát az azt előíró jogszabályok határozzák meg.
	5.5. A munkavállaló munkaviszonnyal összefüggő magatartásának ellenőrzése
	5.5.1. A munkáltató a munkavállalót csak a munkaviszonnyal összefüggő magatartása körében ellenőrizheti. Az ellenőrzés és az annak során alkalmazott eszközök, módszerek nem járhatnak az emberi méltóság megsértésével. A munkavállaló magánélete nem elle...
	5.5.2. A munkáltató előzetesen tájékoztatja a munkavállalót azoknak a technikai eszközöknek az alkalmazásáról, amelyek a munkavállaló ellenőrzésére szolgálnak.
	5.6. Munkajogviszony megszűnésével kapcsolatos adatkezelés
	5.6.1. A Társaság a munkavállalóiról munkaügyi nyilvántartást vezet. A bérszámfejtést megbízási szerződés alapján harmadik személy társaság végzi. A felvett munkavállalók adatait elektronikusan és papíralapon is tárolja a Társaság.
	5.6.2. Az adatkezelés célja
	A munkavállalóknak azon személyes adatai kerülnek felvételre, amelyek a munkaviszony létesítéséhez szükségesek. A Társaság az adatokat adatbázisában rögzíti elektronikusan. Az adatkezelő szerv alkalmazásában álló személy alkalmazási jogviszonyának meg...
	5.6.3. Adatkezelés jogalapja
	5.6.4. Érintettek
	Az adatkezelő szervvel fennálló alkalmazotti jogviszony megszűnésében, megszüntetésében érintett személyek
	5.6.5. Személyes adatok kategóriái
	Érintett neve (leánykori neve), anyja neve, foglalkoztatási jogviszony megszüntetésére (módosítására) vonatkozó irat száma, tartalma, kelte és hatálya, munkavégzés alóli felmentés napja, munkarendje, betegállomány esetén annak első és utolsó napja, mu...
	5.6.6. Adatkezelés időtartama
	A fenti személyes adatokat kezelésének időtartama a munkaviszony megszűnését követő három (3) év.
	5.7. Kamera segítségével gyűjtött adatok kezelése
	5.7.1. A Társaság személy-, illetve vagyonvédelem céljából, továbbá a Sportközpont rendeltetésszerű és biztonságos használatának ellenőrzése céljából, kamerás megfigyelőrendszert alkalmaz székhelyén, telephelyén és egyéb érdekeltségi körébe tartozó in...
	5.7.2. Tilos kamerát elhelyezni olyan helyiségben, amelyben a megfigyelés az emberi méltóságot sértheti, így különösen az öltözőkben, zuhanyzókban, az illemhelyiségekben vagy váróban. Emellett alapvetően szintén nem lehet elektronikus megfigyelőrendsz...
	5.7.3. Ha a székhely vagy telephely területén jogszerűen senki sem tartózkodhat (így különösen munkaidőn kívül vagy a munkaszüneti napokon), akkor a munkahely teljes területe (így például az öltözők, illemhelyek, munkaközi szünetre kijelölt helyiségek...
	5.7.4. A Társaság elektronikus megfigyelőrendszert kizárólag a saját tulajdonában (vagy a használatában) álló épületrészek, helyiségek és területek, illetőleg az ott történt események megfigyelésére alkalmazhat, közterület megfigyelésére azonban nem. ...
	5.7.5. Ha a kamerás megfigyelés olyan területre irányul, ahol munkavállalók és Vendégek (látogatók) egyaránt tartózkodhatnak, akkor pedig a munkáltatónak természetesen gondoskodnia kell az Szvtv. 28. § (2) bekezdés d) pontja szerinti ismertető elhelye...
	5.7.6. A Társaság az elektronikus megfigyelőrendszer alkalmazásáról jól látható tájékoztató táblát helyez el ezzel téve eleget előzetes tájékoztatási kötelezettségének. A tájékoztatást minden egyes kamera vonatkozásában megadja, pontosan megjelöli, ho...
	5.7.7. Az elektronikus megfigyelőrendszer által rögzített felvételek (személyes adatok) tárolásának időtartama az elkészítéstől számított 15 munkanap.
	5.7.8. A munkahelyi kamerás megfigyelés jogalapja a munkáltató jogos érdeke (Rendelet 6. cikk f) pont), illetőleg az érintett önkéntes hozzájárulása a Társaság által táblák formájában kihelyezett tájékoztatása alapján.
	5.7.9. Az érintett hozzájárulása ráutaló magatartás formájában is megadható. Ráutaló magatartás különösen, ha az érintett a kamerás térfigyelő rendszerrel érintett egységekbe bemegy, illetve ott tartózkodik.
	5.7.10. A kezelt adatok köre az üzemeltett kamerarendszer által rögzített érintetti képmás, és egyéb személyes adatok.
	5.7.11. A kamerafelvétel útján rögzített személyes adatok címzettjei a Társaság vezetője, a kamerarendszert működtető munkavállalók, az üzemeltetést ellátó adatfeldolgozó a jogsértések felderítése, rendszer működésének ellenőrzése céljából.
	5.8. Számlakiállítással kapcsolatban végzett adatkezelés
	5.8.1. Az adatkezelés jogszabályi háttere és jogalapja
	Az adatkezelés hátterét az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény (Infotv.) és a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény (Sztv.) rendelkezései jelentik. Az adatkezelés jogalapja az Infotv. 5. § (1)...
	5.8.2. Az adatkezelés célja
	A jogszabályoknak megfelelő számla kiállítása és a számviteli bizonylat-megőrzési kötelezettség teljesítése. Az Sztv. 169. § (1)-(2) bekezdése alapján a gazdasági társaságoknak a könyvviteli elszámolást közvetlenül és közvetetten alátámasztó számvitel...
	5.8.3. A kezelt adatok köre
	5.8.4. Az adatkezelés időtartama
	A kiállított számlákat az Sztv. 169. § (2) bekezdése alapján a számla kiállításától számított 8 évig meg kell őrizni. Tájékoztatjuk arról, hogy amennyiben a számla kiállításához adott hozzájárulását visszavonja, az adatkezelő az Infotv. 6. § (5) bekez...
	5.9. Reklámtevékenységéhez kapcsolódó adatkezelés
	5.9.1. A Grt. 6.§ (1) bekezdése alapján közvetlen üzletszerzés céljából reklám természetes személynek, mint reklám címzettjének közvetlen megkeresése módszerével (igy különösen elektronikus levelezés vagy azzal egyenértékű más egyéni kommunikációs esz...
	5.9.2. Az érintett tehát felhatalmazhatja a Társaságot és hozzájárulhat, hogy a Társaság marketing célból közvetlen levél útján vagy egyéb kommunikációs eszköz (telefon, e-mail, SMS stb.) útján tájékoztassa az érintettet a saját szolgáltatásairól és e...
	5.10. Adatkezelés a Társaság internetes oldalán
	5.10.1. A Társaság által üzemeltetett Honlap látogatóinak számítógépét a Társaság által alkalmazott rendszer egy ún. cookie-val azonosíthatja. Ahhoz, hogy a Honlapon minden tartalom megtekinthető legyen, a felhasználó részéről cookie-k engedélyezésére...
	5.10.2. A felhasználó tudomásul veszi, hogy a Honlap használatával kifejezetten hozzájárul ahhoz, hogy a Honlap marketing célokra felhasználjon cookie-kat (remarketing), melyek segítségével a Honlap látogatóinak személyre szabott hirdetéseket tud a Tá...
	5.10.3. A Honlap böngészése során technikai információk kerülhetnek rögzítésre (például log fájlok formájában, melyek tartalmazzák a felhasználó IP címét, az időpontot, a meglátogatott oldal URL-jét). Ezen adatok naplózását a rendszer folyamatosan vég...
	5.10.4. A Honlap működése során automatikusan, technikailag rögzítésre kerülő adatok a generálódásuktól számítva a rendszer működésének biztosítása szempontjából indokolt időtartamig kerülhetnek tárolásra a rendszerben. Az adatkezelő biztosítja, hogy ...
	5.10.5. Az érintett a Szabályzat elfogadásával tudomásul veszi, hogy a Honlap használata során nem oszthat meg olyan tartalmat, nem küldhet olyan üzenetet, amely
	5.10.6. Ezen személyes adatokat a Társaság haladéktalanul törli, és felszólítja az érintettet arra, hogy tartsa meg a fenti követelményeket. Amennyiben az érintett a figyelmeztetést követően újra, a fenti előírásokba ütköző magatartást tanúsít, a Társ...
	6. Adatfeldolgozással kapcsolatos rendelkezések
	6.1. Adatfeldolgozói szerződés
	6.1.1. Ha az adatkezelést az adatkezelő nevében más végzi, az adatkezelő kizárólag olyan adatfeldolgozókat vehet igénybe, akik, vagy amelyek megfelelő garanciákat nyújtanak az adatkezelés e rendelet követelményeinek való megfelelését és az érintettek ...
	6.1.2. Az adatfeldolgozói szerződésnek tartalmaznia kell:
	6.1.3. Az adatkezelő és az adatfeldolgozó között olyan írásbeli szerződést kell kötni, amely kitér az alábbiakra:
	6.1.4. Ha az adatfeldolgozó további adatfeldolgozó szolgáltatásait is igénybe veszi, a további adatfeldolgozóra is ugyanazokat az adatvédelmi kötelezettségeket kell érvényesíteni, mint amelyek az adatkezelő és az adatfeldolgozó között létrejött szerző...
	6.1.5. Teendők:
	6.2. Az adatfeldolgozással kapcsolatos általános szabályok
	6.2.1. A Társaság az általa kezelt személyes adatok körében megbízott külső adatfeldolgozókat vesz igénybe a jelen Szabályzat 1.5. pontban felsorolt feladatok ellátása céljából.
	6.2.2. Az adatfeldolgozó személyes adatok feldolgozásával kapcsolatos jogait és kötelezettségeit törvény, valamint az adatkezelésre vonatkozó külön törvények keretei között az adatkezelő határozza meg.
	6.2.3. A Társaság deklarálja, hogy az adatfeldolgozó tevékenysége során az adatkezelésre vonatkozó érdemi döntés meghozatalára kompetenciával nem rendelkezik, a tudomására jutott személyes adatokat kizárólag az adatkezelő rendelkezései szerint dolgozh...
	6.2.4. Az adatfeldolgozó részére az adatkezelési műveletek tárgyában adott utasítások jogszerűségéért a Társaság felel.
	6.2.5. A Társaság kötelezettsége az érintettek számára az adatfeldolgozó személyéről, az adatfeldolgozás helyéről való tájékoztatás megadása.
	6.2.6. A Társaság az adatfeldolgozónak további adatfeldolgozó igénybevételére felhatalmazást nem ad.
	6.2.7. Az adatfeldolgozásra vonatkozó szerződést írásba kell foglalni. Az adatfeldolgozással nem bízható meg olyan szervezet, amely a feldolgozandó személyes adatokat felhasználó üzleti tevékenységben érdekelt.
	7. Az érintett kötelezettségei
	7.1. Az érintett köteles a valóságnak megfelelő személyes adatokat megadni, illetve – amennyiben valamely adat megváltozik – a személyes adatokat helyesbíteni vagy a Társaságtól azok helyesbítését kérni.
	7.2. A Társaság fenntartja magának a jogot, hogy minden további értesítés nélkül törölje azon érintettet, aki bármely más személy adatával visszaél.
	8. Adatkezeléssel kapcsolatos rendelkezések
	8.1. Az adatkezelési tevékenységek nyilvántartása
	8.1.1. A Társaság és a Társaság képviselője a felelősségébe tartozóan végzett adatkezelési tevékenységekről elektronikus nyilvántartást vezet. A nyilvántartásnak minden szükséges információt tartalmaznia kell, amelyet az Infotv. és a GDPR előír.
	8.1.2. A Társaság és a Társaság képviselője megkeresés alapján a felügyeleti hatóság részére rendelkezésére bocsátja a nyilvántartást.
	8.2. Az adatvédelmi incidens
	8.2.1. Az adatvédelmi incidenst az adatkezelő indokolatlan késedelem nélkül, és ha lehetséges, legkésőbb 72 órával azután, hogy az adatvédelmi incidens a tudomására jutott, bejelenti az illetékes Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatósághoz, ...
	8.2.2. Ha az adatvédelmi incidens valószínűsíthetően magas kockázattal jár a természetes személyek jogaira és szabadságaira nézve, az adatkezelő indokolatlan késedelem nélkül tájékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensről.
	8.2.3. Az érintettet nem kell tájékoztatni, ha a következő feltételek bármelyike teljesül:
	8.2.4. Ha az adatkezelő még nem értesítette az érintettet az adatvédelmi incidensről, a felügyeleti hatóság, miután mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valószínűsíthetően magas kockázattal jár-e, elrendelheti az érintett tájékoztatását, vagy megá...
	8.3. Adatkezelés tárolási rendje
	8.3.1. A Társaság az adatkezelést úgy hajtja végre, hogy a GDPR, valamint egyéb adatvédelmi jogszabályok megtartása mellett tiszteletben tartsa a személyes adat jogosultjának családi és magánélethez való alapvető jogát, egyéb jogait és szabadságait.
	8.3.2. A személyes adatok tárolására vonatkozó jelen Szabályzatban meghatározott rendelkezések egyaránt vonatkoznak a papír alapon, illetve elektronikus formában tárolt olyan személyes adatra, amelyek nyilvántartási rendszerét részét képezik, illetve ...
	8.3.3. A Társaság által adatkezelés érdekében gyűjtött és tárolt személyes adatok kizárólag a jelen Szabályzatban, illetve jogszabályban meghatározott célból, megfelelő jogcímmel kezelhetők.
	8.3.4.
	8.3.5. A Társaság által gyűjtött és tárolt személyes adatot olyan módon kell a Társaságnak megőrizni az adatkezelés idején, hogy illetéktelen személy azokhoz ne tudjon hozzáférni. A Társaság köteles biztosítani, hogy a gyűjtött és tárolt személyes adatot
	8.3.6. A Társaság az adatkezelési, valamint ezzel kapcsolatos szervezési tevékenysége során figyelembe veszi a tudomány és technológia mindenkori állását és fejlődését. Törekszik arra, hogy az adatbiztonság fenntartása érdekében a lehető legbiztonságo...
	8.4. Adatok továbbításának rendje
	8.4.1. A Társaság nem jogosult az általa kezelt, őrzött személyes adatot más személynek továbbítani, vagy egyéb formában hozzáférhetővé tenni kivéve
	8.4.2. A Társaság az adattovábbítás jogszerűségének ellenőrzése, valamint az érintett tájékoztatása céljából adattovábbítási nyilvántartást, amely tartalmazza a Társaság által kezelt személyes adatok továbbításának időpontját, az adattovábbítás jogala...
	8.4.3. A Társaság a megkeresésben meghatározott terjedelemben, a megkeresés teljesítéséhez szükséges mértékben biztosítja az általa tárolt személyes adatok továbbítását.
	8.4.4. A Társaság adattovábbítás szükségessége esetén köteles tájékoztatni a személyes adat jogosultját
	8.4.5. A személyes adat jogosultja konkrét adattovábbításhoz hozzájáruló nyilatkozatát az adatkezelési nyilatkozattal egyidőben is megadhatja, amennyiben e nyilatkozat megtétele idején a konkrét adattovábbítás szükségessége már ismert.
	8.4.6. A Társaság kizárólag azon személyes adatok továbbítására jogosult, amely a kötelmi jogviszony teljesítéséhez elengedhetetlenül fontos és amelynek a továbbításához a személyes adat jogosultja kifejezett hozzájárulását megadta.
	8.5. Adattörlés és adatmegsemmisítés
	8.5.1. Az irat- és adathordozó megsemmisítés hazai jogszabályi környezetét az alábbi törvényi előírások és rendeletek adják:
	8.5.2. A Társaság az adattörléskor az adatokat felismerhetetlenné teszi oly módon, hogy a helyreállítása többé nem lehetséges. Adatmegsemmisítéskor az adatot tartalmazó adathordozó teljes fizikai megsemmisítésére kerül sor. A fizikai megsemmisítés sor...
	8.5.3. Hasonlóan az adattörlési folyamathoz, az adatmegsemmisítésnél is rögzítésre kerülnek az adathordozók adatai, a merevlemezek esetében azok gyári számai és a megsemmisítés körülményeinek részletei is. Megsemmisítési jegyzőkönyvek ezen információk...
	8.5.4. Társaság által használt adathordozók
	8.6. Az adatkezelés általános rendelkezései
	8.6.1. A Társaság tájékoztatja az érintettet, hogy különleges adatok kezelésére nem kerül sor.
	8.6.2. Az érintett önkéntes döntése az, hogy a Szabályzatban foglalt személyes adatokat a Társaság részére megadja-e vagy sem, azonban meghatározott személyes adatok rögzítése nélkül a Társaság egyes szolgáltatásai nem vehetők igénybe. Amennyiben az é...
	8.6.3. A Társaság esetlegesen más személyes adatok rögzítését is kérheti az érintettől azzal, hogy köteles valamennyi adatkérés előtt megjelölni az adatkezelés célját. Minden esetben a személyes adatok rögzítése önkéntes, annak elmaradása nem érinti a...
	8.6.4. Amennyiben a Társaság törvény valamely rendelkezése alapján kezel az érintettről személyes vagy különleges adatot, akkor ezen adatkezelési művelet végrehajtása előtt az adatkezelés céljáról és időtartamáról – törvényi hivatkozás megjelölésével ...
	8.6.5. Amennyiben a Társaság törvény valamely rendelkezése alapján kezel az érintettről személyes vagy különleges adatot, akkor ezen adatkezelési művelet végrehajtása előtt az adatkezelés céljáról és időtartamáról – törvényi hivatkozás megjelölésével ...
	8.6.6. A Társaság a biztonsági adategyeztetés céljából a megadott személyes adatokat ellenőrizheti, az érintett személyazonosító igazolványát bekérheti és arról másolatot készíthet a személyes adatok valódiságának ellenőrzése céljából, melyet külön ad...
	8.7. Ügyviteli és nyilvántartás célú adatkezelés
	8.7.1.  A Társaság az adatkezelés eltérő célja alapján ügyviteli és nyilvántartási célú adatkezeléseket végez.
	8.7.2.  Az ügyvitelhez kapcsolódó adatkezelés az ügy nyilvántartásához (iktatásához), feldolgozásához kapcsolódik. Az ügyviteli célú adatkezelés során a személyes adatok kizárólag az adott ügy irataiban és az ügyviteli segédletekben szerepelnek, kezel...
	8.7.3. A nyilvántartási célú adatkezelés a Társaságra vonatkozó jogszabályokban előre meghatározott szempontok alapján gyűjtött személyes adatfajtákból álló strukturált adatállományt hoz létre, az adatkezelés időtartama alatt biztosítva az adatok külö...
	8.7.4. Az adatkezelés megkezdése előtt a nyilvántartási célú adatállomány létrehozatala során az érintett szervezeti egység vezetője írásbeli felhatalmazás alapján jár el.
	8.8. A Társaság feladatai a megfelelő adatvédelem érdekében
	8.8.1. Az adatvédelmi tudatosság: biztosítani kell a szakmai felkészültséget a jogszabályoknak való megfeleléshez. Elengedhetetlen a munkatársak szakmai felkészítése és a szabályzat megismerése.
	8.8.2. Át kell tekinteni az adatkezelés célját, szempontrendszerét, a személyes adatkezelés koncepcióját. Az adatvédelmi és adatkezelési szabályzattal összhangban kell biztosítani jogszerű adatkezelést és adatfeldolgozást.
	8.8.3. Az adatkezelésben érintett személy megfelelő tájékoztatása: figyelni kell arra, hogy - ha az adatkezelés az érintett hozzájárulásán alapul, - kétség esetén az Adatkezelőnek kell bizonyítania, hogy az adatkezeléshez az érintett személy hozzájárult.
	8.8.4. Az érintett személynek nyújtott tájékoztatás tömör, könnyen hozzáférhető és könnyen érthető legyen, ezért azt világos és közérthető nyelven kell megfogalmazni és megjeleníteni.
	8.8.5. Az átlátható adatkezelés követelménye, hogy az érintett személy tájékoztatást kapjon az adatkezelés tényéről és céljairól. A tájékoztatást az adatkezelés megkezdése előtt kell megadni és a tájékoztatáshoz való jog az adatkezelés során annak meg...
	8.8.6. Az Adatkezelő indokolatlan késedelem nélkül, de legkésőbb a kérelem beérkezésétől számított egy hónapon belül tájékoztatja az érintettet. Szükség esetén, figyelembe véve a kérelem összetettségét és a kérelmek számát, ez a határidő további két h...
	8.8.7. Át kell tekinteni a szervezet által végzett adatkezeléseket, biztosítani kell az információs önrendelkezési jog érvényesülését. Az érintett személy kérésére adatait késedelem nélkül törölni kell, amennyiben az érintett személy visszavonja az ad...
	8.8.8. Az érintett személy hozzájárulásából félreérthetetlenül ki kell derülnie, hogy az érintett beleegyezik az adatkezelésbe. Ha az adatkezelés az érintett hozzájárulásán alapul, kétség esetén az adatkezelőnek kell bizonyítania, hogy az adatkezelési...
	8.8.9. Gyermekek személyes adatkezelése esetén kiemelt figyelmet kell fordítani az adatkezelési szabályok betartására. Közvetlenül gyermekeknek kínált, információs társadalommal összefüggő szolgáltatások vonatkozásában végzett személyes adatok kezelés...
	8.8.10. A személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozása esetén bejelentési kötelezettség keletkezik a felügyelő hatóság felé. Az adatkezelőnek indokolatlan késedelem nélkül – ha lehetséges, legkésőbb 72 órával azután, hogy az adatvédelmi incide...
	8.8.11. Bizonyos esetekben indokolt lehet az adatkezelőnek az adatkezelést megelőzően adatvédelmi hatásvizsgálatot lefolytatni. A hatásvizsgálat során meg kell vizsgálni, hogy a tervezett adatkezelési műveletek a személyes adatok védelmét hogyan érint...
	8.8.12. Abban az esetben, ha a fő tevékenységek olyan adatkezelési műveleteket foglalnak magukban, amelyek jellegüknél, hatókörüknél vagy céljaiknál fogva az érintettek rendszeres és szisztematikus, nagymértékű megfigyelését teszik szükségessé, adatvé...
	8.9. Adatvédelmi hatásvizsgálat
	8.9.1. A természetes személyek jogaira és szabadságaira nézve magas kockázattal járó esetekben a Társaság köteles – annak érdekében, hogy az adatkezelés jellegét, hatókörét, körülményeit és céljait, valamint a kockázat forrásait figyelembe véve felmér...
	8.9.2. Egymáshoz hasonló adatkezelési műveletek, amelyek hasonló kockázatokat jelentenek, egyetlen egy hatásvizsgálat keretében is elvégezhetők. A hatásvizsgálatot főszabály szerint a Társaságnál adatvédelemért felelős személy végzi. Amennyiben szüksé...
	8.9.3. A hatásvizsgálat elemei
	9. Adatbiztonsággal kapcsolatos rendelkezések
	9.1. Az adatbiztonság megvalósításának elvei
	9.1.1. A Társaság személyes adatot csak a jelen szabályzatban rögzített tevékenységekkel összhangban, az adatkezelés célja szerint kezelhet.
	9.1.2. A Társaság az adatok biztonságáról gondoskodik, e körben kötelezettséget vállal arra, hogy megteszi mindazon technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek elengedhetetlenül szükségesek az adatbiztonságra vonatkozó jogszabályok, adat- és titok...
	9.1.3. A Társaság által végrehajtandó technikai és szervezési intézkedések a következőkre irányulnak:
	9.1.4. A biztonság megfelelő szintjének meghatározásakor kifejezetten figyelembe kell venni az adatkezelésből eredő olyan kockázatokat, amelyek különösen a továbbított, tárolt vagy más módon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisít...
	9.1.5. A Társaság az adatokat megfelelő intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzáférés, megváltoztatás, továbbítás, nyilvánosságra hozatal, törlés vagy megsemmisítés, valamint a véletlen megsemmisülés és sérülés, továbbá az alkalmazott technika megvál...
	9.1.6. A Társaság az általa kezelt adatokat az irányadó jogszabályoknak megfelelően tartja nyilván, biztosítva, hogy az adatokat csak azok a munkavállalók, és egyéb a Társaság érdekkörében eljáró személyek ismerhessék meg, akiknek erre munkakörük, fel...
	9.1.7. A Társaság az egyes adatkezelési tevékenység során megadott személyes adatokat más adatoktól elkülönítetten tárolja, azzal, hogy - összhangban a fent rendelkezéssel - az elkülönített adatállományokat kizárólag a megfelelő hozzáférési jogosultsá...
	9.1.8. A Társaság vezetői, munkavállalói a személyes adatokat harmadik személynek nem továbbítják, a jogosulatlan hozzáférés kizárása érdekében a szükséges intézkedéseket megteszik.
	9.1.9. A Társaság azon munkavállalóinak, adatfeldolgozóinak enged hozzáférést személyes adatokhoz, akik a kezelt személyes adatkörök tekintetében titoktartási nyilatkozat tételével vetették alá magukat az adatbiztonsági szabályok megtartásával kapcsol...
	9.1.10. A Társaság az adatok biztonságát szolgáló intézkedések meghatározásakor és alkalmazásakor tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére, több lehetséges adatkezelési megoldás esetén a személyes adatok magasabb szintű védelmét biztosító m...
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